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Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

im Jahr 321 erliefl Kaiser Konstantin ein Edikt, das auch Juden
zur Ubernahme von Amtern in der Kurie und der Stadtverwal-
tung Koln verpflichtete. Dies gilt heute als frithester Beleg fir
die Existenz judischer Gemeinden noérdlich der Alpen. In diesem
Jahr feiern wir deshalb bundesweit 1700 Jahre jidisches Leben in

deutschen Landen.

Dieses Jubilium wollen auch wir in Baden-Wirttemberg

zum Anlass nehmen, um die Geschichte judischen Lebens und
seine tiefe Verwurzelung im Land zu wirdigen. Denn zu oft
wird die Geschichte des Judentums auf die Aspekte von Leid
und Verfolgung reduziert. Und die letzten Monate zeigen
deutlich, dass der Antisemitismus als Verschworungsmythos
gegenuber Judinnen und Juden selbst Jahrzehnte nach der

Schoa nicht verschwunden ist.

Aber gerade auch junge Menschen wollen beim Aufbau ihrer
jeweiligen, komplexen Identitit nicht bemitleidet, sondern res-
pektiert werden. Die junge Ezidin Nadia Murad, die im Irak die
Zerstorung ihres Dorfes Kocho und selbst schlimme Gewalt erlitt,
sagte mir dazu einmal: ,Ich stehe dafir, dass uns die Leute nicht
als Opfer anschauen, sondern als Uberlebende.“ Da begriff ich,
dass es bei der Erinnerung an Leid auch darum gehen muss,

Kiraft fir ein besseres, gerechteres Morgen zu schopfen - fur alle

Menschen. Wer das Judentum oder sonst eine Gemeinschaft,

wer das Leben junger Menschen nur auf Grabsteine und traurige
Musik reduziert, bestreitet ihnen Leben, Wirde und Vielfalt.
Deswegen hat das Staatsministerium sich ganz bewusst als offi-
ziellen Beitrag des Landes Baden-Wirrtemberg zum Festjahr fir
einen Film entschieden, in dem junge, jidische Baden-Wirttem-

bergerinnen und Baden-Wirttemberger selbst zu Wort kommen!

Nutzen wir das Festjahr also, um das Erinnern und Wirdigen
nicht zu vernachlissigen und beim aktuell sichtbaren Antisemitis-
mus klare Kante zu zeigen. Der vorliegende Film ,JUNG UND
JUDISCH IN BADEN-WURTTEMBERG®, der in Kooperation
mit der Filmakademie Baden-Wirttemberg entstanden ist, legt
einen Schwerpunkt auf das junge judische Leben in unserem Bun-
desland. Es ist beeindruckend, wie viele facettenreiche Geschich-
ten sich aus den Ansichten und Erzihlungen der Protagonistinnen
und Protagonisten abbilden lassen! Ich hoffe, der Film lidt zu
zahlreichen spannenden Diskussionen und Erkenntnissen ein -

im Unterricht und dartber hinaus.

Ich danke dem Ministerium far Kultus, Jugend und Sport, das die
Erstellung dieser Broschure erméglicht hat und dem Zentrum far
Schulqualitit und Lehrerbildung fir die gelungene Umsetzung.
Lassen Sie uns 2021 als Chance wahrnehmen und einen Fokus
auf das Miteinander legen, um voneinander zu lernen - fir eine

bessere und gemeinsame Zukunft!

Ihr

Dr. Michael Blume
Beauftragter der Landesregierung Baden-Wirttemberg gegen Antisemitismus



Sehr geehrte Lehrerinnen und Lehrer,

in diesem Schreiben modchte ich eine Erkenntnis mit Ihnen teilen,
die ich im Laufe der Arbeit an diesem Film gemacht habe. Ich bin
der Uberzeugung, dass niemand, der oder die sich als Nicht-Jude
bzw. Nicht-Judin dem ,Deutschen® zugehorig empfindet, unbe-

fangen auf das Thema Judentum reagiert.

Ich selbst war mir vor dem Beginn des Projekts nicht bewusst,
wie stark ich diese Befangenheit empfinde: Verunsicherung,
Beruhrungsingste. Das ist ein unangenehmes Gefuhl, das man
am liebsten nicht spuren will und am leichtesten loswird, indem
man sich nicht mehr mit dem Judentum beschaftigt. Doch das

ist nattrlich ein Teufelskreis, der sich auch noch immer wieder
durch schwere, traurige und dustere Reportagen und Nachrichten
vertieft. Befangen ein Filmprojekt umzusetzen ist nicht moglich.
Ich habe die anfingliche Berihrungsangst iberwunden und bin

sehr froh dartber.

Seien Sie versichert: Dieser Film ist nicht dister, bedriickend,
schwarz-weifl und traurig. Dabei fokussiert er sich nicht aus-
schliefilich auf die judische Identitit der Protagonistinnen und
Protagonisten, sondern auf Fragen, die die junge Generation
allgemein betreffen, und das auf eine teils selbstironische,
augenzwinkernde Art und Weise. Kleine Spleens und Eigenarten

werden genauso gezeigt wie judische Themen.

Die Protagonistinnen und Protagonisten werden damit nicht nur
auf ihr Judischsein reduziert, sondern verweisen allgemein auf
die Herausforderungen einer modernen Welt - aber in einem
lockeren und zwanglosen Ton. Mein Ziel war es immer, dass man
am Ende des Films sagt: ,Das hat Spafl gemacht” - und nicht be-
tretenes Schweigen im Walde herrscht. Das heifit nicht, dass die
schweren Noten des Themas einfach ignoriert und nicht gespielt
werden, aber es geht um die Frage, wie bunt die Melodie ist, die

erklingt — und diese hier ist nicht in Moll verfasst.

Und ja: Die Themen und Fragestellungen jiudischer Menschen in
Deutschland mogen bisweilen uberfordern und fir andere nicht
zwingend sofort nachvollziehbar sein — aber: Das ist vollig okay.
Denn ist das nicht hdufig der Fall? Ist das nicht sogar die Regel?
Egal, mit welchem Menschen man es gerade zu tun hat? Ist man
nicht jedes Mal befangen, wenn man die Welt des Gegenubers
nicht komplett versteht? Manchmal mehr, manchmal weniger.
Aber es ist eine Konstante im menschlichen Austausch, die uns

doch ansonsten auch nicht abschreckt.

Legen wir also die Befangenheit im Umgang mit judischem
Leben ab. Gegen den Teufelskreis. Ich denke, dieser Film kann
auf humorvolle und abwechslungsreiche Art und Weise dabei

helfen.

Beste Grifle und viel Spafi,

Thr

Willi Kubica
Filmregisseur



Teil 1:

Hintergrundwissen und didaktische Empfehlungen

1. Der Film 1im Unterricht

(SYBILLE HOFFMANN)

Der Film ,JUNG UNDJUDISCH IN BADEN-WURT-
TEMBERG* von Willi Kubica setzt den Fokus des
Festjahres ,1700 Jahre jiidisches Leben in Deutschland®
weniger auf die Vergangenheit als auf die Gegenwart und
Zukunftjiidischen Lebens, die von uns allen gemeinsam
gestaltet werden kann. Die sympathischen, reflektierten
jungen Protagonistinnen und Protagonisten und die
vielen fiir Jugendliche hochaktuellen Themen, die der
Film anspricht, machen ihn fiir die Ficher Deutsch,
Geschichte, Gemeinschaftskunde und Religion gleicher-
maflen attraktiv. Um mit den Worten des Regisseurs zu
sprechen, geht es vor allem um 4die nichsten 1700 Jahre®

und was wir aus ihnen machen.

Im Film lernen wir junge jiidische Erwachsene aus
Baden-Wiirttemberg und ihre individuellen Erfahrun-
gen, Deutungen und Wiinsche fiir die Gegenwart und
Zukunft kennen. Dabei werden ganz verschiedene Pers-
pektiven sichtbar — Unterschiede zwischen der jiingeren
und ilteren Generation werden genauso thematisiert wie
verschiedene Blickwinkel, Positionierungen und Iden-
tititskonstruktionen der jungen Erwachsenen im Film.
Beim Zuschauen wird deutlich, dass die Protagonistin-
nen und Protagonisten des Films Erfahrungen machen,
die einerseits grofle Schnittmengen mit dem Alltag und
der Lebenswelt nichtjiidischer junger Erwachsener
aufweisen (konnen) und andererseits spezifisch jiidisch
sind. Genau hierin liegen Chance und Herausforderung
der Thematisierung des Films im Unterricht, ganz im
Sinne differenzsensibler Pidagogik: Einerseits gilt es, die
Gemeinsamkeiten der jungen Menschen im Film mit den
Jugendlichen im Klassenzimmer herauszuarbeiten und
zu besprechen. Kollektive Herausforderungen wie z. B.
die Klimakrise, die Digitalisierung und der Umgang mit

sozialen Medien kdnnen genauso thematisiert werden

wie individuelle Aspekte (z. B. Zukunftswiinsche,
Berufszicle, Hobbies, Abneigungen, Religiositit, gesell-
schaftliches Engagement etc.). Die Leitfrage konnte hier
in etwa lauten: Was verbindet uns jenseits von Religion
und kulturell/ ethnischer Herkunft? Wo sind wir gleich?
Wo finde ich mich wieder? Andererseits sollten auch

die spezifischen Erfahrungen, die die Protagonistinnen
und Protagonisten des Films als Jiidinnen und Juden und
Minderheit in Baden-Wiirttemberg machen, thematisiert
werden. Nicht um jiidisches Leben als solches zu proble-
matisieren oder dieses als ,anders” zu markieren, sondern
um jiidische Lebenswelten und Alltagserfahrungen sicht-
bar zu machen und Perspektivwechsel zu erméglichen
(ob sie dadurch fiir Nichtjiidinnen und -juden ,erlebbar®
werden, wie im Vorspann des Films ironisierend ange-

kiindigt wird, sei dahingestellt).

Das Verstindnis dafiir, dass Menschen in einer vielfilti-
gen Gesellschaft unterschiedliche Erfahrungen machen,
ist fiir differenzsensible Bildung grundlegend und sollte
im heterogenen Lernraum angebahnt werden. Wenn
Eva, Hanna und Sami im Film z. B. tiber Fremdzuschrei-
bungen und Erwartungshaltungen der nichtjiidischen
Mehrheitsgesellschaft gegeniiber Jidinnen und Juden
sprechen, wird auch deutlich, dass unterschiedliche
Menschen damit unterschiedlich umgehen und dass es
nicht ,die richtige oder falsche Strategie geben kann.
Die tibergeordneten Leitfragen konnten hier lauten: Was
sind wiederkehrende Erfahrungen jidischer Jugendli-
cher in Deutschland? Wie deuten die Jugendlichen diese

Erlebnisse? Und wie gehen sie damit (auch proaktiv) um?

Uber den Vergleich mit spezifischen Erfahrungen
anderer Minderheiten in Deutschland (z. B. Menschen

mit Einwanderungsgeschichte, Menschen mit nicht-



christlicher Religionszugehorigkeit) konnten ggf. und je
nach Zusammensetzung und Interesse der Lerngruppe
abschliefend wiederum Gemeinsamkeiten und Paralle-
len zu den Erfahrungen judischer Menschen besprochen
werden. So konnte tiber die Thematisierung von stereo-
typen Rollenzuschreibungen die Frage erortert werden,
worin sich diese ihneln und worin sie sich aber auch
unterscheiden. Die Leitfragen hierzu kdnnten ggf. lauten:
Welche Erfahrungen mit stereotypen Zuschreibungen
und Erwartungen mache ich als Middchen, als Migrantin/
Migrant, als Schiilerin/Schiiler mit Behinderung etc.?

Was drgert mich? Wie gehe ich damit um?

Der Film sollte in der Schule als Gesprichsangebot
gesehen und entsprechend genutzt werden. Beim Einsatz
im Unterricht geht es weniger um die Vermittlung von
Inhalten und Kenntnissen tiber das Judentum, sondern
darum, mit den Schiilerinnen und Schiilern in einen
kreativen und anregenden Austausch zu kommen. Dazu
muss nicht jede Szene analysiert und diskutiert werden.
Vielmehr geht es darum, dass die Schiilerinnen und
Schiiler sich zum Geschenen und Gehorten personlich in
Bezichung setzen und die Reflexion tiber eigene Identiti-
ten und Erfahrungen angeregt wird. Individuellen Deu-
tungen und Rezeptionen sollte Raum gelassen und diese
sollten diskutiert werden. Welche Aspekte des Films
Aufmerksamkeit erregen, kann zwar tiber Arbeitsauftri-
ge gelenkt werden, die letztendliche Auseinandersetzung
ist aber immer individuell und erfolgt in den Kopfen der
Lernenden. Diesem Konstruktionsprozess sollte, wenn
moglich, Raum gegeben werden.

Der Film bietet die Moglichkeit, die Kompetenzen der
schulart- und fachiibergreifenden Leitperspektiven des
Bildungsplans 2016 zu vertiefen. Hierzu gehort u. a. die

Leitperspektive Bildung fiir Toleranz und Akzeptanz

von Vielfalt (BT'V), die auf die Auseinandersetzung mit
unterschiedlichen Identititen in einer vielfiltigen Gesell-
schaft und auf die Bewusstmachung der eigenen Identitit
zielt, sowie die Leitperspektive Medienbildung, die u.
a.auf die Analyse von medialen Diskursen sowie die
reflektierte und verantwortungsbewusste Nutzung von
Medien fokussiert. Auch konnen Beziige zum Leitfaden
Demokratiebildung (2019) hergestellt werden, der z. B.

im Baustein 1 (Identitit und Pluralismus) hervorhebt:

»Die Schiilerinnen und Schiiler setzen Aspekte

ihrer Identitit in Bezug zur Pluralitit, die sie in ihrer
Umgebung antreffen. Dazu gehéren unter anderem
individuelle Eigenschaften, Neigungen, Stirken und
Schwichen, Erwartungen, Rollenbilder, Werte und
religiose Uberzeugungen. Dabei erkennen sie Normalitit
in der Unterschiedlichkeit und Gemeinsamkeiten in der
Verschiedenheit.”

(Leitfaden Demokratiebildung, 2019, 12).

Der hier vorgestellte Unterrichtsvorschlag ist nicht

auf ein bestimmtes Schulfach bezogen. Der Einsatz in
Fichern wie Deutsch, Religionslehren, Ethik, Geschichte
oder Gemeinschaftskunde ist naheliegend; um den
Rahmen dieser Broschiire nicht zu sprengen, wird an
dieser Stelle auf die Ausweisung der konkreten prozess-

und inhaltsbezogenen Kompetenzen verzichtet.

Gerade wegen des expliziten Gegenwarts- und Zukunfts-
bezugs eignet sich der Film besonders im Anschluss an
eine Beschiftigung mit dem Nationalsozialismus und der
Schoa im Geschichtsunterricht. Indem er aufzeigt, dass es
heute wieder ein buntes, selbstbewusstes und vielfilti-
ges judisches Leben in Deutschland gibt, ermoglicht er

einen positiven Ausblick auf die Gegenwart und kann



cine Auseinandersetzung mit aktuellen Fragen anregen,
zum Beispiel dariiber, was die Schoa heute fiir jiidische
Deutsche bedeutet und wie heutiges jiidisches Leben in

Deutschland aussieht.

Der Einsatz im eigenen Unterricht wird sicherlich auch
von den personlichen Interessen und Kenntnissen der
Lehrkrifte abhiingen, doch soll an dieser Stelle be-

tont werden, dass hierfiir keine einschligige Expertise
notig ist. In den unten abgedruckten Beitrigen findet
sich hilfreiches Hintergrundwissen, das bei der Unter-
richtsvorbereitung und -durchfithrung unterstiitzen
kann. Mindestens ebenso wichtig wie Fachwissen und
-kompetenzen sind aber bei der Thematisierung im
heterogenen Klassenzimmer eine selbstreflexive und
differenzsensible Herangehensweise, die unterschiedli-
che Perspektiven sichtbar macht und anerkennt und die
es Schiilerinnen und Schiilern ermdéglicht, ,sich frei und
ohne Angst vor Diskriminierung zu artikulieren” (vgl.
Leitperspektive Bildung fiir Toleranz und Akzeptanz
von Vielfalt, BTV).

Der Film ist sprachlich und inhaltlich recht anspruchs-
voll; die Protagonistinnen und Protagonisten im Film
sind junge Studierende, also in der Regel élter als die den
Film rezipierenden Schiilerinnen und Schiiler, so dass
nicht automatisch eine Identifikation gewihrleistet ist.
Dennoch bieten die hier vorgelegten Unterrichtsvor-
schlige die Moglichkeit, den Film bereits in den Klassen
9 und 10 der Sekundarstufe I und des Gymnasiums einzu-
setzen. Dabei muss nicht jeder im Film angesprochene
Aspekt im Detail diskutiert werden. Uber die Aufgaben-
stellungen kénnen sich die Schiilerinnen und Schiiler
mit den Protagonistinnen und Protagonisten auseinan-

dersetzen und sich mit diesen in Bezichung setzen. Findet

hieriiber ein angeregter Austausch in der Lerngruppe
statt und wird ggf. Interesse an einer vertiefenden
Auseinandersetzung geweckt, dann ist ein wichtiges

Ziel erreicht. Fiir den Einsatz in Vorbereitungsklassen
(VKL) sowie im Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf mit
Schwerpunkt Erwerb von Deutschkenntnissen (VABO)
oder auch anderen Lerngruppen, die verstirkte sprach-
liche Unterstiitzung bendtigen, wurden die Materialien

stirker didaktisiert und sprachsensibel aufbereitet.

Der Einsatz in der Kursstufe und in beruflichen Schulen
ist selbstverstindlich auch méglich und soll an dieser
Stelle ausdriicklich empfohlen werden. Die Niveau-
differenzierung ergibt sich dann weniger tiber die
Aufgabenformate als tiber die Beitrige der Schiilerinnen

und Schiiler und die Diskussionen.



2. Hintergrundtexte

Die hier abgedruckten Texte stellen Informationen zum
Einsatz im schulischen Unterricht, zum historischen und
gegenwirtigen jiidischen Leben in Deutschland sowie

seiner Darstellung in den Medien bereit.

2.1.

Die Texte miissen nicht alle gelesen werden, um den Film
im eigenen Unterricht einzusetzen. Vielmehr stellen sie
cin Angebot dat, aus dem auch einzelne Themenbereiche

ausgewihlt werden konnen.

FAQS ZUM EINSATZ DES FILMS IN HETEROGENEN LERNGRUPPEN

(DR. ROBERT OGMAN, SYBILLE HOFFMANN)

1. Was muss ich alles iber die jlidische
Religion und Geschichte wissen, damit ich

den Film unterrichten kann?

Sie miissen kein Fachwissen zum Judentum haben, um
den Film zu unterrichten. Der Film fokussiert auf die

drei Protagonistinnen und Protagonisten Hanna, Eva
und Sami und deren spezifische und sehr individuelle
Perspektiven, Erfahrungen, Deutungen und Wiinsche.
Da der Film gegenwarts- und zukunftsorientiert angelegt
ist, ist auch kein spezifisches Wissen tiber die judische
Geschichte nétig. Viel wichtiger ist es, sich bewusst zu
machen, dass es nicht ,die” jiidische Perspektive gibt,
sondern dass es vielmehr um jiidische Perspektiven im
Plural geht. Ein weiterer Aspekt ist es, sich zu vergegen-
wirtigen, dass fiir die jiidische Gemeinschaft Religion
zwar ein wichtiger Bestandteil der Identitit ist, dass aber
die judische Kultur, die eigene (Familien-)Geschichte, die
Erinnerung an die Schoa und/ oder die Verbindung zum
Staat Isracl weitere identititsstiftende Aspekte sein kon-
nen. Religion steht also nicht unbedingt im Vordergrund,
sondern bildet nur ein Teil der Identitit der Jugendlichen
im Film. Wichtig in diesem Zusammenhang ist auch der
Wunsch von Hanna nach einer Selbstverstindlichkeit
deutsch-jiidischer Identitit (,dass es ganz normal ist,

judisch und deutsch zu sein®).

2. Muss ich mich mit Israel oder dem
Nahostkonflikt auskennen, damit ich den

Film kompetent unterrichten kann?

Der Nahostkonflikt ist nicht Thema des Films, sondern
es geht um junge Jiidinnen und Juden in Baden-Wiirt-
temberg. Der Nahostkonflikt ist nur insofern von Bedeu-
tung, als dass thematisiert wird, dass Jiidinnen und Juden
in Deutschland hiufig (und ungewollt) die Erfahrung
machen, in Bezug zum Nahostkonflikt gesetzt werden.
Eva spricht im Film tiber das Problem der ,jiidischen
Dreifaltigkeit®, das die Fremdzuschreibungen an Jiidin-
nen und Juden begrifflich zusammenfasst: Sie werden
hiufig nur im Kontext von Antisemitismus, der Schoa
und dem Nahostkonflikt wahrgenommen und sollen

als Reprisentantinnen und Reprisentanten fiir den Staat
Israel bzw. dessen Politik herhalten, indem sie z. B. auf
die israelische Politik angesprochen oder aufgefordert
werden, zu ihr Stellung zu nehmen. Dies ist nicht nur
eine stereotypisierende (Rollen-)Zuschreibung, sondern
ignoriert auch die Tatsache, dass die personlichen Beziige
von Jiidinnen und Juden zu Israel sehr unterschiedlich
sein konnen und judische Jugendliche selbstverstind-
lich auch unterschiedliche (oder gar keine!) politische
Meinung zum Konflikt haben kénnen und diirfen.

Im pidagogischen Raum ist es v. a. wichtig, jiidische
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Schiilerinnen und Schiiler nicht zu Stellvertreterinnen
und Stellvertretern Israels und/ oder zu Expertinnen und
Experten des Nahostkonflikts zu machen. Denn jiidische
Menschen werden dadurch zu ,Anderen” gemacht und
von der vermeintlichen ,\W ir“-Gruppe ausgeschlossen.
Sollten Diskussionen im Unterricht in Richtung Nahost-
konflikt abgleiten, ist anzuraten, den Fokus als Lehrkraft
ganz bewusst wieder auf Baden-Wiirttemberg und
juidisches Leben im Hier und Jetzt zu richten. Dies sollte

den Lernenden auch transparent gemacht werden.

3. Im Unterricht habe ich das Thema
Antisemitismus schon intensiv behandelt.
Wird das nicht zu viel?

Im Vordergrund des Films stehen jiidische junge Erwach-
sene aus dem heutigen Baden-Wiirttemberg und nicht
die Geschichte und Gegenwart des Antisemitismus. Im
Film wird deutlich, dass die Jugendlichen nicht auf eine
Opfergeschichte reduziert werden wollen. Sie monieren
auch einseitige mediale Darstellungen von Jidinnen und
Juden, die diese oft nur im Kontext von Antisemitismus,
Schoa und Nahostkonflikt (,jiidische Dreifaltigkeit*)
sicht- und erfahrbar machen. Sie wiinschen sich mehr
Darstellungen von jiidischen Menschen als handelnde
Akteurinnen und Akteure, die sich gegen Antisemitis-

mus wehren konnen.

Der Film erzihlt Geschichten von jiidischer Identitit,
Zugehorigkeit, Selbstbewusstsein und Stolz. Der Blick
geht cher nach vorne in die Zukunft und in die Gegen-
wart. Der Film ist eine Chance, andere und vielfiltige
Geschichten von Jiidinnen und Juden in den Unterricht

zu tragen und sollte auch dazu genutzt werden.



4. Wenn Antisemitismus nicht das Thema
des Films ist - soll und darf ich mit den
Schiilerinnen und Schiilern iiberhaupt dariiber

sprechen?

Die Jugendlichen im Film erzihlen von Rollenzuschrei-
bungen und Erwartungen, die von Seiten der nicht-
judischen Mehrheitsgesellschaft an sie herangetragen
werden. Auch berichtet z. B. Eva, dass sie aus Furcht vor
moglichen antisemitischen Reaktionen nicht immer
gleich ihre jiidische Identitiit preisgibt und dass es sich,
wenn sie es tut, ,immer wie ein Outing” anfiihlt, d. h. ein
selbstverstindlicher und normaler Umgang ist leider
nicht immer gegeben. Auch wird das Thema Antisemitis-
mus in der Diskussion rund um das Thema Sichtbarkeit

vs. Sicherheit angeschnitten.

Fir die Arbeit mit dem Film ist es empfehlenswert, im

Hinterkopt zu haben,

* dass Antisemitismus kein historisches Phinomen,
sondern fiir Jiidinnen und Juden in Deutschland
belastender Alltag ist und ihre Sicherheit bedroht,

* dass Antisemitismus weit vor Terroranschligen
(z. B. Halle 2019) beginnt, und zwar mit Fremdzu-
schreibungen, stereotypen Rollenerwartungen,
scheinbar harmlosen Witzen und Andeutungen und

* dass der Kampf gegen Antisemitismus in erster Linie
cine Aufgabe der nichtjiidischen Mehrheitsgesellschaft
sein sollte (vgl. die Diskussionen im Film tiber die
Wirksamkeit von Aufklirung/Begegnungen und wer

dafiir zustindig ist).

Diese Aspekte konnen bei Bedarf diskutiert und vertieft

werden.

5. Wie gehe ich mit moglichen antisemitischen

AuBerungen um?

Antisemitische Auerungen sollten niemals einfach

so stehengelassen werden, unabhingig davon, ob sie
manifest oder subtil sind, sich also in Form von Andeu-
tungen, angeblichen Witzen oder stereotypen Zuschrei-
bungen duflern. Auch sollte eine Reaktion erfolgen,
ganz unabhiingig davon, ob jiidische Schiilerinnen und
Schiiler mit im Klassenzimmer sind oder nicht. Grund-
sitzlich sollte immer davon ausgegangen werden, dass
jidische Lernende Teil der Lerngruppe sein konnten.
Aufantisemitische Aussagen sollte auch unabhingig von
der jeweiligen Kommunikationsform reagiert werden:
Aktueller Antisemitismus zeigt sich hiufig in Bezug auf
den Nahostkonflike, tiber Verschwérungsmythen oder
durch eine Relativierung oder gar Leugnung des Nati-
onalsozialismus und der Schoa. Die im Film angespro-
chene ,Jana aus Kassel®, die sich im Dezember 2020 auf
einer Demonstration gegen die Coronamafinahmen mit
Sophie Scholl verglichen hat, ist fiir eine solche Relativie-
rung ein Beispiel.

Antisemitische Auﬁerungen miussen als antisemitisch er-
kannt, benannt und entsprechend zuriickgewiesen wer-
den, ohne die betreffenden Lernenden zu stigmatisieren
und als Antisemiten/ Antisemitinnen zu klassifizieren.
Eine sachliche, freundliche und zugleich entschiedene
Haltung der Lehrkraft ist hier entscheidend. Der Schutz
von Betroffenen sollte im Vordergrund stehen, und eine

zeitnahe Reaktion ist dabei duferst wichtig.

1



12

6. In meiner Klasse sind auch jidische
Schiilerinnen und Schiiler. Was muss ich

bei der Arbeit mit dem Film beachten?

Grundsiitzlich muss in heterogenen Lernriumen immer
davon ausgegangen werden, dass auch jiidische Schiile-
rinnen und Schiiler mit im Klassenzimmer sein kénnten,
unabhiingig davon, ob dies bekannt ist oder nicht. Im
Film wird deutlich, dass Jiidinnen und Juden aus (berech-
tigter) Furcht vor negativen Reaktionen der Umwelt ihre
jidische Identitit nicht immer offenlegen (mochten).
Falls Sie von jiidischen Schiilerinnen und Schiilern

in Ihrer Klasse wissen, dringen Sie sie nicht in eine
Reprisentationsrolle. Falls eine jiidische Schiilerin oder
cin jiidischer Schiiler sich zum Film duflern oder ggf.
einen speziellen Beitrag leisten mochte (z. B. in Form
cines Referats), geben Sie ihr/ihm die Gelegenheit dazu.
Reflektieren Sie dabei aber eigene Erwartungen: Jidische
Schiilerinnen und Schiiler sprechen nicht fiir ,die* jiidi-
sche Community und sind nicht automatisch ausgewie-
sene Expertinnen und Experten zum Judentum, sondern
konnen hochstens von individuellen Erfahrungen,
Zugingen und Interessensbereichen berichten. Wenn
von Antisemitismuserfahrungen berichtet werden sollte,
relativieren und bagatellisieren Sie die Erfahrungen nicht.
Falls aus der Klasse derartige Kommentare kommen soll-

ten, weisen Sie diese entschieden zurtick (vgl. Punkt 4).

7. In meiner Klasse sind Schiilerinnen und
Schiiler mit verschiedenen religiosen und
kulturellen Hintergriinden. Was muss ich

beachten, wenn ich den Film zeige?

In heterogenen Lernriumen bietet sich bei der Arbeit
mit dem Film in besonderem Maf§ die Chance, Beziige
zu Erfahrungen mit Fremdzuschreibungen und Rollen-
erwartungen herzustellen, die die Schiilerinnen und
Schiiler in Minderheitenpositionen moglicherweise
auch im eigenen Alltag machen. Muslimisch sozialisierte
Schiilerinnen und Schiiler werden vielleicht hiufig auf
den Islam angesprochen. Schiilerinnen und Schiiler mit
Migrationsgeschichte erleben unter Umstinden auch,
dass sie auf ihre Herkunft und Kultur bzw. eine Opferge-
schichte (des Rassismus und des Kolonialismus) reduziert
werden. Falls solche Vergleiche gezogen werden sollten,
ist es wichtig, Rassismuserfahrungen nicht zu relativie-
ren, Opferkonkurrenzen zu vermeiden und dabei die
Spezifika des Antisemitismus und der Schoa im Blick zu

behalten.

Reflektieren Sie auch mogliche eigene Erwartungen:
Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationsgeschichte

sind nicht pauschal antisemitischer als Lernende ohne
Migrationsgeschichte bzw. Lernende mit Titerbiografien
in der Familiengeschichte. Schiilerinnen und Schiiler
konnen die verschiedensten familienbiografische Beziige
zur Schoa haben. Genauso kénnen jiidische Schiilerin-
nen und Schiiler auch eine Migrationsgeschichte haben,
z.B. wenn die Familie in den 1990er Jahren aus Lindern
der ehemaligen Sowjetunion nach Baden-Wiirttemberg
immigriert ist. Insgesamt er6ffnet der Film auch Zu-
ginge zur Thematisierung von Gemeinsamkeiten und
ihnlichen Erfahrungen. Die Schaffung von persénlichen
Beziigen in der Auscinandersetzung im heterogenen

Klassenzimmer ist daher von Bedeutung.



2.2. MEDIALE REPRASENTATIONEN VON JUDINNEN UND JUDEN

(DR. ROBERT OGMAN)

Eine Herausforderung, mit der alle Minderheiten kon-
frontiert sind, ist ihre hiufig verzerrte mediale Darstel-
lung. Trotz eines zunchmenden Bewusstseins, dass unsere
Gesellschaft vielfiltig ist, werden sie oft einseitig oder
negativ dargestellt oder ganz vergessen (Schmitt & Ernst,
2020). Dies gilt auch fiir die Darstellung des jiidischen
Lebens, des Judentums und der jiidischen Geschichte im

deutschen Kontext.

Obwohl einst die Heimat jiidischer Reformbewegung
und Aufklirung, ist es dennoch in Deutschland nicht
uniiblich, Jiidinnen und Juden als fremd, riickstindig
oder seltsam darzustellen. Eine Titelseite der Zeitschrift
~Der Spiegel Geschichte® (2019, 3) portritierte ,Jiidisches
Leben in Deutschland“ mit einem Foto zweier langbir-
tiger, schwarz gekleideter, dlterer orthodoxer Minner
und beschrieb diese als ,,die unbekannte Welt nebenan®.
Doch die grofSe Mehrheit der jiidischen Menschen in
Deutschland sehen sich durch solche ,Klischeebilder”
nicht reprisentiert, wie unter anderem der Prisident des
Zentralrats der Juden in Deutschland, Josef Schuster,
dazu kritisch anmerkte (Schuster et. al., 2019). Im Film
bemerkt auch die Protagonistin Hanna: ,Wir sind nicht
diese schwarz-weifen Bilder (..) wir sind vielfiltig.“ Dies
ist im Ubrigen auch das Studienergebnis des ,Gemeinde-
barometer” des Zentralrats der Juden in Deutschland

(2020).

Es scheint eine Art Faszination fiir ein ,exotisches und
»fremdes” Judentum zu geben, was auch den enormen
Erfolg der deutschen Netflix-Mini-Serie ,Unortho-

dox“in Deutschland erklirt. Diese wahre Geschichte

basiert auf dem Bestseller der jiidischen Amerikanerin
Deborah Feldman (2012, deutsch: 2016) und handelt
von ihrer Flucht aus einer strengen, ultra-orthodoxen
Gemeinde in New York City und dem Neuaufbau eines
sikularen Lebens in Berlin. Wihrend viele jidische wie
nichtjiidische Zuschauerinnen und Zuschauer ihren
Freiheitskampf feiern, sorgte die Netflix-Darstellung
und ihre Rezeption zum Teil auch fiir Bauchschmerzen
in der jiidischen Community in Deutschland. Denn es
wurde genau als die Art von Schwarz-Wei8-Darstellung
eines vermeintlich rickstindigen und dogmatischen
Judentums auf der einen und eines ebenso vermeintlich
weltoffenen Deutschlands auf der anderen Seite empfun-
den. Tatsichlich bewahrheiteten sich die Befiirchtungen
einiger deutsch-jidischer Kommentatorinnen und
Kommentatoren durch die Behauptung Jan Bohmer-
manns in seinem Podcast ,Fest & Flauschig® vom Mai
2020, ,Unorthodox" sei ein ,guter Einstieg in die jidische
Kultur“. Denn die besondere Geschichte ist , fiir die
gesamte jiidische Gegenwart keineswegs reprisentativ*
(Cazés & Baier, 2020). Es fillt auch Jiidinnen und Juden
,hiufig schwer, eine angemessene Auseinandersetzung
mit dem Phinomen der abgekapselten Ultraorthodoxie
zu finden". Sprich: Es ist eben ,kein guter Einstieg in die
jidische Kultur®, sondern ein Randphinomen eines

vielfiltigen Judentums.

Auch die Darstellung des zeitgendssischen Deutschlands
in der Serie kann kritisch hinterfragt werden. Das Bild
von Berlin im Film als antisemitismusfreie Zone kont-
rastiert stark mit dem ansteigenden Antisemitismus und

dem Ratschlag, dass Jiidinnen und Juden ihre religiésen
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Symbole in der Offentlichkeit verstecken sollten, um
korperliche Gewalt oder verbale Anfeindungen zu
vermeiden. Dazu rieten unter anderem Josef Schuster,
Prisident des Zentralrats der Juden in Deutschland und
Felix Klein, der Antisemitismusbeauftragter der Bundes-
regierung (Stiddeutsche, 2015; Zeit Online, 2019). Es mag
diese Zonen von Sicherheit geben. Aufierhalb davon ist
die Situation eine andere. Sonst wiirde auch die in Berlin
lebende Deborah Feldman nicht ihren Sohn darum bit-

ten, sein Jiidischsein geheim zu halten (Feldman, 2015).

Es sind aber nicht nur solche einseitigen Narrative,
denen jiidische Menschen ausgesetzt sind. Oft werden
sie einfach ignoriert, als wiirden sie nicht existieren.

Das ist auch der Fall, wenn sich eine Fernsehsendung
explizit das Ziel setzt, Vielfalt zu prisentieren, und

keine einzige jidische Figur darin vorkommt. Im Film
liest Sami eine Beschreibung der Serie ,Druck® aus dem
Nachrichtenmagazin ,Der Spiegel” vor: ,Dass Diversitit
in einer Jugendserie berticksichtigt wird, dass verschie-
dene Ko6rper und Herkiinfte, Religionen, Milieus und
Familienkonstellationen ganz natiirlich gezeigt werden,
ohne sie immer zu thematisieren, das ist grandios.“ (von
Hof, 2019). Jidische Menschen werden allerdings kom-
plett aufSen vor gelassen. In den bisherigen sechs Staffeln
kommt keine einzige jiidische Figur vor. Dazu sagt Sami:
Wias sie vielleicht vermeiden wollen [...] ist, dass sie es
nicht schaffen, eine jiidische Person normal darzustellen.
Fiir die Darstellung der restlichen Figuren scheint das

aber kein Problem zu sein.

Eva weist auf weitere Probleme hin, die Medienpro-
duktionen ihrer Meinung nach haben, wenn es darum

geht, ein realistisches Bild des heutigen jiidischen Lebens

darzustellen: die Fixierung auf Antisemitismus, die Schoa
und den Nahostkonflikt. Es geht nicht unbedingt darum,
dass die Protagonistinnen und Protagonisten glauben,
dass diese Themen vermieden werden sollten. Vielmehr
geht es darum, Jiidinnen und Juden nicht auf diese The-

men zu reduzieren.

In einem Gesprich mit dem Produktionsteam von
,Druck” werden Eva, Hanna und Sami gefragt, ob sie
lieber Darstellungen von jiidischen Menschen sechen
wiirden, die ihre Identitit aus Angst vor Antisemitismus
verstecken, oder eher Darstellungen, die ,positive Identi-
titen* zeigen. Sami gibt der letzteren Option den Vorzug,
Das bedeutet aber keineswegs, Probleme auszublenden.
Wichtig ist, dass jiidische Personen als handelnde Sub-
jekte dargestellt werden. ,Was ich mir wiinschen wiirde®,
sagt Hanna, ,ist, dass jiidische Personen sich wehren
konnen.“ Und Eva bekriftigt: ,Auf gar keinen Fall in eine
Opferrolle fallen.”

Die weit verbreitete Frustration tiber solche verzerr-
ten Darstellungen erklirt auch den groien Erfolg des
jingsten Kurzfilms ,Masel Tov Cocktail (2020). Darin
wehrt sich der Protagonist, Dima, gegen antisemitische
Beschimpfungen in der Schule und wird dafiir suspen-
diert. Der Film schildert nicht nur das gesellschaftliche
Labyrinth, in dem sich jiidische Menschen in Deutsch-
land heute befinden, er behandelt auch den jiidischen
Protagonisten als handelnden Akteur. Und er tut dies,
indem er keine einfachen Losungen anbietet. Dabei ver-
weigert er sich den stereotypen Darstellungen von Juden
und Jiidinnen als ewige Fremde oder hilflose Opfer und
oftnet neue Perspektiven der medialen Reprisentation

des Judentums.



2.3. PODCAST: JUDISCHES LEBEN IN DEUTSCHLAND NACH 1945 -
RUCKBLICK, ISTZUSTAND UND PERSPEKTIVE
(LAURA CAZES, SUSANNE BENIZRI, TORSTEN ROTTBERGER) Padcadt

Uber den untenstehenden Link kann auf einen Podcast
zum jiddischen Leben in Deutschland nach 1945
zugegriffen werden. Das Interview realisierten und
erarbeiteten Torsten Rottberger, Studienrat am Albert-
Schweitzer-Gymnasium Gundelfingen und ehem.
Vorstand der Istaelitischen Religionsgemeinschaft (IRG)
Baden, und Susanne Benizri, Religionslehrerin

(Judische Religionslehre) und Leiterin des Erziehungs-
referats der IRG Baden.

Interviewt wurde Laura Cazés, Leiterin der Abteilung
fir Kommunikation und Digitalisierung der Zentral-
wobhlfahrtsstelle der Juden in Deutschland (ZWST).

Sie studierte European Studies und Psychologie und
begann 2015 ihre hauptamtliche Titigkeit bei der
ZWST als Koordinatorin des Deutsch-Israelischen
Freiwilligendienstes. Von 2017 bis 2019 war sie gewihlte
Vizeprisidentin der European Union of Jewish Students.
Kernthemen ihres Engagements sind die Diversitit und
‘Wahrnehmung jiidischer Lebenswelten in Deutschland,
der Einbezug jiidischer Perspektiven in gesellschaftliche
Diskursriume und die Schaffung innovativer Konzepte

in jiidischen Communities.

Die Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland
bildet den Zusammenschluss der jiidischen Wohlfahrts-
pflege in Deutschland. Als Dachorganisation vertritt die
ZWST die jiidischen Gemeinden und Landesverbinde

auf dem Gebiet der jiidischen Sozialarbeit.

Link zum Podcast
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2.4 321-2021: 1700 JAHRE JUDISCHES LEBEN IN DEUTSCHLAND

(DANIEL FELDER)

Pest- und Kreuzzugspogrome, Vertreibungen, Antisemi-
tismus, Schoa — was tiber das Judentum in Deutschland
an Wissen in Umlauf ist, wird oft im Kontext einer
Geschichte von Leid, Ausgrenzung, Verfolgung und

Ermordung erzihlt, als Opfergeschichte.

Ohne Zweifel sind und waren diese Aspekte der Ge-
schichte des Judentums in Deutschland real, mit all ihren
grausamen und bis heute nachwirkenden Implikationen.
Selbst die bizarrsten antisemitischen Vorurteile leben bis
heute weiter und schaffen es sogar, sich in alten und neu-
en Gewindern immer wieder neu zu zeigen - Jiidinnen
und Juden werden als Christusmérder, Brunnenvergifter,
Kindermorder, geldgierige Betriiger oder Geheim-
verschworer mit Weltbeherrschungsanspruch imaginiert
und fiir die Kriege, Krisen und Konflikte dieser Welt

verantwortlich gemacht.

Es gibt jedoch auch eine andere Seite dieser Geschichte.
Eine Seite, in der Jidinnen und Juden als deutsche Biir-
gerinnen und Biirger greifbar werden, die in die deutsche
Gesellschaft integriert waren und das Land mitgestaltet

und geprigt haben.

321: Erster schriftlicher Beleg fiir eine jiidische
Gemeinde in KdIn

‘Wussten Sie, dass die Geschichte des Judentums in
Deutschland mindestens genauso alt ist wie die Ge-
schichte des Christentums hierzulande? Der erste Nach-
wetis fiir die Prisenz judischen Lebens in Deutschland
stammt aus dem Jahr 321. In einem Dekret des romischen
Kaisers Konstantin geht es um die Berufung von Juden
in den Stadtrat der Colonia Claudia Ara Agrippinensium.
Das ist der Name des spitantiken K6ln. Zur gleichen
Zeit finden wir auch die ersten christlichen Spuren auf

dem Gebiet des heutigen Deutschland.

Bliite im 10. und 11. Jahrhundert

In den Kerngebieten des echemaligen Frankenreichs,
insbesondere am Rhein und in Lothringen, wuchsen im
Mittelalter bedeutende jiidische Gemeinden heran, die
im 10. und 11. Jahrhundert zu Zentren jiidischer Gelehr-
samkeit wurden. Der Einfluss dieser Gemeinden innet-
halb des Judentums war so grofi, dass man die Bewohner
dieser Gebiete als Aschkenasim, also Bewohnerinnen
und Bewohner von Aschkenas, bezeichnete. Aschkenas
ist ein Begrift aus der Bibel, der mit den Germaninnen
und Germanen dem Gebiet des heutigen Deutschland
sowie mit Mittel- und Osteuropa assoziiert wurde. Heute
werden etwa 70 Prozent der Jidinnen und Juden welt-

weit mit diesem ethno-religiésen Begriff bezeichnet.

Die jiddische Sprache

Unter den Aschkenasim entwickelte sich mit dem
Jiddischen eine Sprache, die sich aus dem Hebriischen,
slawischen Sprachen, vor allem aber aus dem Mittel-
hochdeutschen zusammensetzt. Man fand sie vor allem
in Osteuropa, als sich mit den Vertreibungen im Mittelal-
ter und in der frithen Neuzeit das Zentrum des aschke-
nasischen Judentums immer mehr dorthin verlagerte.
Vor der Schreckensherrschaft der Nationalsozialisten
und Nationalsozialistinnen sowie dem damit einherge-

henden V6lkermord an den europiischen Jiidinnen und

Juden wurde Jiddisch von etwa 13 Millionen Menschen

Der rémische Kaiser Konstantin, Kapitol, Rom, Italien



Die mittelalterliche Synagoge in Worms,
erbaut 1174/75

gesprochen. Es war damit nach dem Englischen und
Deutschen die drittgrofite Sprache in der germanischen

Sprachfamilie.

Landjudentum in Siidwestdeutschland

In den mittelalterlichen Quellen begegnet uns das Juden-
tum in Deutschland meist als Teil der sich entwickelnden
Stadtkultur. 1241 wurden die ersten jiidischen Gemein-
den auf dem Gebiet des heutigen Baden-Wiirttemberg
greifbar, so z. B. in Esslingen. Die heutige Synagoge, die
auch im Film zu sehen ist, ist jedoch erst seit 1819 Gebets-
haus. Aufgrund von immer weitreichenderen wirtschaft-
lichen und rechtlichen Restriktionen sowie willkiirli-
chen Vertreibungen aus ganzen Regionen und Stidten
kam es einerseits zu Auswanderungsbewegungen nach
Osteuropa, insbesondere in polnisch-litanische Gebie-
te, andererseits zu Ansiedlungen im lindlichen Raum.
Insbesondere in Stidwestdeutschland entwickelten sich
seit dem 17. Jahrhundert, vor allem in reichsstidtischen
und ritterlichen Herrschaftsgebieten, kleine jiidische
Landgemeinden, die vom Wohlwollen der Herrschen-
den abhingig waren. In Wiirttemberg selbst war es,

mit wenigen Ausnahmen, Jiidinnen und Juden seit 1498

nicht mehr gestattet, sich niederzulassen.

Gesetz in Betreff der 6ffentlichen Verhéltnisse der
israelitischen Glaubensgenossen, 25. April 1828

Emanzipation und rechtliche Gleichstellung

Mit den Nachwirkungen der Franzosischen Revolution,
der napoleonischen Herrschaft und dem damit einher-
gehenden Liberalisierungsschub kam es im 19. Jahrhun-
dert zu einer deutlichen Verbesserung der rechtlichen
Situation der deutschen Jiidinnen und Juden. Mit dem
sogenannten Badischen Judenedikt von 1809 begann

der steinige Weg der Emanzipation. Erst 1862 erhielten
Judinnen und Juden dort die vollstindige biirgerliche
Gleichstellung. Zwischen 1828 und 1864 folgte Wiirt-
temberg. In dieser Zeit entstanden auch Reform- und
Liberalisierungsbewegungen innerhalb des Judentums.
Mit der modernen Orthodoxie und dem liberalen Juden-
tum haben zwei wichtige Stromungen jiidischer Religion
ihren Ursprung in Deutschland. Begleitet wurden diese
Umwilzungen im 19. Jahrhundert aber auch vom Auf-
kommen des modernen Rassenantisemitismus, der sich

in seiner Radikalitit immer mehr steigerte.
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Beitrage zu Kultur und Wissenschaft

Schon im Mittelalter wirkten Jiidinnen und Juden

auch im einfachen Handwerk am Aufbau von Stidten
und Handel mit und leisteten damit wichtige Beitrige
zur Modernisierung ganzer Regionen. Generell waren
Perioden mit stabilen Rechtsverhiltnissen und Auf-
stiegsmoglichkeiten auch Perioden der Bliite jiidischer
Gemeinden. Besonders in der Zeit zwischen rechtlicher
Gleichstellung und Schoa waren deutsche Judinnen
und Juden in vielen gesellschaftlichen Bereichen aktiv
und leisteten Beitrige zu Literatur, Musik, Theater und
Film, zu Forschung, Wissenschaft und Lehre sowie

zu Wirtschaft und Politik. Es gibt 13 deutsch-jiidische
Nobelpreistriger und Nobelpreistrigerinnen, aus dem
deutschen Sprachraum gar 26. Unter ihnen befinden sich
berithmte Personlichkeiten wie Albert Einstein oder

Sigmund Freud, die unser modernes Leben nachhaltig

geprigt haben.

Schoa und Judentum in Deutschland

nach 1945

Die Schoa stellt den schrecklichsten Bruch in der
Geschichte des Judentums in Deutschland und Europa
dar. Allein in Baden-Wiirttemberg wurden rund 150

Gemeinden vernichtet.

So lebten z. B. in Stuttgart vor der Machtiibernahme der
Nationalsozialisten rund 4.500 Jiidinnen und Juden, von
denen die meisten vertrieben oder ermordet wurden.
Die sich zwischen 1948 und 1951 langsam wieder formie-
rende jidische Gemeinde bestand zum Teil aus iiberle-
benden Stuttgarterinnen und Stuttgartern, zum Teil aus
sogenannten Displaced Persons, staatenlosen jiidischen
Fliichtlingen vor allem aus Osteuropa. Sie konnten 1952
die Stuttgarter Synagoge neu einweihen. Bis Anfang

der 1990er Jahre wuchs die Israclitische Religions-
gemeinschaft Wiirttemberg auf knapp 900 Mitglieder
an. In Baden wurde 1971 in Karlsruhe die erste Synagoge

wieder eingeweiht.

Aufgrund der Zuwanderung von Jiidinnen und Juden
aus der ehemaligen Sowjetunion zu Beginn der 1990er
Jahre erlebten die jiidischen Gemeinden einen enormen
Mitgliederzuwachs, so dass heute rund 8.000 Judinnen

und Juden in Baden-Wiirttemberg leben.



Teil 2:
Unterrichtsvorschlige
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Angesetzt wird eine Doppelstunde (90 Minuten) zur
Arbeit mit dem Film, wobei es sich bei interessierten und
diskussionstreudigen Klassen empfichlt, 135 Minuten
einzuplanen. Keinesfalls sollte auf die Abschlussphase
verzichtet werden. Vertiefungen in darauffolgenden
Stunden sind maoglich, aber nicht notwendig. Dies sollte
vom Interesse und den Bediirfnissen der Lerngruppe

abhiingig gemacht werden.

Es werden zwei Varianten zur Umsetzung angeboten:

Variante 1 behandelt den gesamten Film in voller Linge.
Diese Variante wird fiir Lerngruppen empfohlen, deren
Kompetenzen in Deutsch gut entwickelt sind und die

weniger sprachliche Unterstiitzungsangebote benétigen.

Variante 2 behandelt Ausschnitte aus dem Film. Die
beiliegenden Materialien sind sprachsensibel gestaltet
und eignen sich fiir Lerngruppen, die mehr sprachliche

Unterstiitzung zur Analyse des Films bendtigen.



3. Vorschlag 1: Arbeit mit dem ganzen Film

(Carsten Arbeiter, Daniel Felder, Sybille Hoffmann)

3.1 TABELLARISCHER STUNDENVERLAUF

Phase/Sozialform

Einstieg
(EA/UG)

Hinflhrung (LI)
Erarbeitung | (EA)

Uberleitung (UG)
Erarbeitung Il
(EA/GA)

Vertiefung & Transfer
(SVIUG)

Unterrichtsinhalte

Pre-Watching (Sek. 1)

Wissensquiz (M1): Besprechung erfolgt am Ende der Stunde.
Oder

Steckbriefe (M4): Nach Ausflllen des eigenen Steckbriefs
vergleichen SuS ihren mit dem von Eva, Hanna oder Sami.
Alternative (Sek. Il)

a) Impuls: ,Wo ist euch judisches Leben bisher begegnet?”

b) SuS schildern und reflektieren Eindricke (Alltag, Unterricht,
Medien u. a.).

Input durch Lehrkraft: Kurzes Vorstellen des Films.
While-Watching (mit kurzen Zwischenstopps): Einzelarbeit zu
AuBerungen der Protagonistinnen und Protagonisten
(Phase 1 auf M5)

a) Je ein Drittel der SuS beschéftigen sich mit Eva (M5ba),
Hanna (M5b) oder Sami (M5c).

b) SuS bearbeiten wahrend des Films stichwortartig die Fragen
zu Phase 1 auf Mb.

Inter-Watching: Kurze Riickfragen zum Film

Post-Watching I: Stillarbeit zu persénlichen Eindriicken zu
den Protagonistinnen und Protagonisten (Phase 2 auf M5)
SuS notieren stichwortartig ihre Eindrlicke zu Eva, Hanna oder
Sami.

Post-Watching ll: Austausch in Kleingruppen (Phase 3 auf M5)
In Dreier- oder Sechsergruppen (ein oder zwei SuS mit einander
erganzendem Fokus auf Eva, Hanna oder Sami) tauschen sich
SuS Uber ihre Beobachtungen und Fragen aus.

Post-Watching lll: Vertiefung und Transfer

a) Kurzer Bericht aus den Gruppen (Sprechblasen auf M4).

b) Diskussion und Vertiefung einzelner Aspekte im Plenum
(Losungshinweise siehe M6).

c) Falls Einstieg Uber Quiz erfolgte: Auswertung und Rickbezug

im Plenum oder Selbstkorrektur mit Losungsblatt (M2, M3)

Abklrzungen:

EA = Einzelarbeit SuS = Schulerinnen und Schiler
GA = Gruppenarbeit SV = Schilervortrag

LI = Input durch Lehrkraft UG = Unterrichtsgespréch

Material Zeit

M1 oder | 10 Min.
M4a,
M4b,
Mdc

MbBa, 50 Min.
Mbb,

Mbc

Phase 1

Mba, 5 Min.
Mbb,

Mbc

Phase 2

Mba, 10 Min.
Mb5b,

Mbc, Mbd

Phase 3

M6 15 Min.
M2

M3
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3.2. HINWEISE ZUM STUNDENVERLAUF

Ziel der Doppelstunde

Ein wichtiges Anliegen des Films und der Doppelstunde
ist es, dass die Schiilerinnen und Schiiler junges jiidisches
Leben als bunt, vielfiltig, frohlich, selbstbewusst, stolz,
engagiert und reflektiert erleben und wahrnehmen, dass
Eva, Hanna und Sami nicht stindig mit Antisemitismus,
Schoa und Nahostkonflikt assoziiert werden wollen. Sie
mochten, dass andere ihnen unverkrampft begegnen. Vor
allem dies sollte den Schiilerinnen und Schiilern deutlich
werden, andere Aspekte des Films konnen gegebenen-

falls vernachlissigt werden.

Anmerkungen zum Einstieg (M1 - M4)

Das Wissensquiz und die Steckbriefe sollen spielerisch
und schnell zum Film hinfiihren. Es kann gewihlt wer-
den, anhand welcher Variante der Einstieg erfolgen soll.
Das Wissensquiz kann einige Begriffe aus dem Film
vorentlasten und stellt Beziige zu Geschichte und Politik
her. Die Auswertung erfolgt am besten am Ende der
Stunde, da einige Fragen durch den Film beantwortet
werden. Es ist auch moglich, das Quiz mit Losungsblatt
als Hausaufgabe zur Selbstkorrektur aufzugeben. Dabei
sollte allerdings darauf geachtet werden, dass die im Quiz
angesprochenen Aspekte in der Folgestunde nochmals
durch die Lehrkraft aufgegriffen werden.

Bei der Einstiegsvariante mit den Steckbriefen steht der
individuelle Bezug im Vordergrund. Das Arbeitsblatt
enthilt eine Vorlage zum Ausfiillen eines Steckbriefs und
cinen fertig ausgefiillten Steckbrief von entweder Hanna,
Eva oder Sami. Es empfiehlt sich, das Blatt so zu falten,
dass zuniichst der eigene Steckbrief ausgetiillt werden
kann und im Anschluss mit dem Steckbrief der jewei-
ligen Protagonistin oder des Protagonisten des Films

verglichen werden kann.

Durch das Abgleichen des eigenen Steckbriefs mit dem
Steckbrief von Eva, Hanna oder Sami kann das Interesse
an den Figuren geweckt werden, was den Zugang zum
Film erleichtert. Es empfiehlt sich, dass sich die Lernen-

den im weiteren Stundenverlauf jeweils auf den Protago-

nisten/ die Protagonistin fokussieren, deren Steckbrief
sie erhalten haben. Kennt die Lehrkraft ihre Lernenden
gut, kann sie vorab entscheiden, wer wessen Steckbrief

zugeteilt bekommt.

Maglicher alternativer Einstieg fiir die
Sekundarstufe Il

Fiir Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe II kann
auch ein stirker abstrahierender Einstieg gewihlt wer-
den. Ein solcher konnte iiber den Impuls ,Wo ist euch
bisher jiidisches Leben begegnet?” erreicht werden, der
an die Tafel geschrieben wird. Die Auseinandersetzung
mit der Frage kann entweder gleich im Unterrichtsge-
sprich im Plenum oder entlang der Methode , Think-
Pair-Share” stattfinden.

Es ist zu erwarten, dass jiidisches Leben und Judentum
vielfach im Kontext von Antisemitismus, der Schoa und/
oder dem Nahostkonflikt kennengelernt wurden und
von den Lernenden auch mit diesen Themenkomplexen
assoziiert wird. Eine andere Moglichkeit ist, dass die
Schiilerinnen und Schiiler bemerken, dass sie wenig bzw.
nichts tiber jiidisches Leben wissen und es ihnen auf§er-

halb der Schule noch nicht begegnet ist.

Dies sollte an dieser Stelle noch nicht kommentiert
werden, da dies im Film eine grofe Bedeutung hat.
Strittiges oder Widerspriichliches muss an dieser Stelle
nicht aufgelst werden, sollte aber in jedem Fall in der

Vertiefungsphase wieder aufgegriffen werden.

Anmerkungen zur Hinfiihrung

Hier wird von der Lehrkraft kurz erklirt, dass der

Film im Zusammenhang mit dem Jubilium ,1700 Jahre
jidisches Leben in Deutschland® unter Pandemiebedin-
gungen entstanden ist und dass er zum Ziel hat, junges
jidisches Leben in Baden-Wiirttemberg zu portritieren
und den judischen Jugendlichen eine Stimme zu geben.
Der ironisierende Vorspann kann ggf. genutzt werden,

um die Erwartungen der Lernenden abzufragen.



Anmerkungen zur Erarbeitung

Erarbeitung 1: While-Watching (M5 — Phase 1)
In dieser Phase liegt der Fokus auf den Aufferungen
von Eva, Hanna oder Sami. Es wird nicht erwartet, dass
die Lernenden alle Fragen erschopfend beantworten.
Die Fragen sollen helfen, das Interesse der Lernenden
auf bestimmte Aspekte zu lenken. Die kurzen Stopps an
ausgewihlten Stellen wihrend des Anschauens sollen
den Lernenden Zeit geben, ihre Antworten zu vervoll-
stindigen. Stopps bieten sich rund alle 10 Minuten bzw.
zu ausgewihlten thematischen Ubergingen an.

Am Ende des Films sollten Lernende die Moglichkeit

haben, kurze Verstindnisfragen zu stellen.

Erarbeitung 2: Post-Watching I (M5 — Phase 2)
In dieser Einzelarbeitsphase liegt der Fokus auf der Wir-
kung von Eva, Hanna und Sami auf die Lernenden. Auch
konnen Fragen formuliert werden. Auf Zeitmanagement
ist zu achten, um ausreichend Zeit fiir das Abschlussge-

sprich zu haben.

Erarbeitung 3: Post-Watching Il

(M5 — Phase 3 und Sprechblasen)

Hier sollen sich die Lernenden in gemischten Dreier-
oder Sechsergruppen (Lernende mit Arbeitsauftrigen
zu je Eva, Hanna, Sami) auf Grundlage der Aufgaben zu
Phase 3 tiber ihre Beobachtungen und Fragen austau-
schen und ihre Eindriicke zu jungem jiidischem Leben

in Deutschland heute in den Sprechblasen festhalten.

Wichtig ist, dass die Lernenden ihre Auswahl begriinden.

Vertiefung und Problematisierung
Hier soll zunichst von den Sprechblasen und Fragen
(Phase 3 auf M5) ausgegangen werden, die aus den

Gruppen ins Plenum getragen werden.

Weiterfithrende Impulsfragen fiir den Austausch im

Plenum kénnen dann lauten:

® Wie fandet ihr Eva, Hanna, Sami? Was war interessant?
Beeindruckend? Uberraschend?

® Welche Gemeinsamkeiten und Unterschiede gibt es
zwischen euch und den dreien?

¢ Womit / mit wem konntet ihr euch identifizieren?
Was war euch fremd?

® Wie miisste sich der Schulunterricht iiber das
Judentum im Sinne der Aussagen Evas, Hannas und
Samis im Film verindern? Was habt ihr in der Schule
bisher tiber das Judentum gelernt?

® Wie fandet ihr den Film? Was hat euch besonders
gefallen? Was hat euch gefehlt? Was wiirde euch noch

interessieren?

Die Diskussion kann entlang der thematischen Berei-
che in M6 strukturiert werden. Die hier abgedruckten
moglichen Ergebnisse sind allerdings nicht im Sinne
eines geschlossenen Erwartungshorizonts zu verstehen.
Vielmehr verdeutlichen sie, welche Punkte (v. a. auch
aus Perspektive der jiidischen Protagonistinnen und
Protagonisten) von Bedeutung sind. Sie miissen nicht
notwendigerweise auf der Tafel oder im Heft festgehalten
werden.

Wenn als Einstieg das Quiz gewihlt wurde, empfiehlt

es sich, dieses am Ende der Doppelstunde zu bespre-
chen, z. B. indem das Losungsblatt fiir Schiilerinnen und
Schiiler gezeigt wird (M3) und die Antworten abgegli-
chen und ggf. aufgrund der Erkenntnisse aus dem Film
berichtigt werden kénnen. Insbesondere die Fragen 8
und 9 bediitfen einer niheren Erliuterung durch die
Lehrkraft. Falls keine Zeit mehr fiir die Besprechung des
Quiz sein sollte, kann der Abgleich als nachbereitende
Hausaufgabe von den Lernenden erledigt werden. Die
Ergebnisse sollten unbedingt in der folgenden Stunde im

Klassenraum besprochen werden.
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3.3. MATERIALIEN

M1 Quiz: WeiRt du Bescheid iiber jidisches Leben in Deutschland?

(> Mehrfachantworten sind moglich!)

1. Der Schabbat ist im Judentum ...

O der siebte Wochentag und ein Ruhetag, an dem keine Arbeit verrichtet werden soll.
O das judische Weihnachten.
O das judische Silvester.

2. Chanukka

O heildt ,,Haselnussschnitte” auf Hebraisch.
O st ein judisches Fest.
O ist koscheres Fleisch.

3. Jewrovision ist ...

O ein Musik- und Tanzwettbewerb fir junge Jidinnen und Juden.
O ein Fernsehsender flr Jidinnen und Juden.
O der wichtigste jldische Fuldballcup.

4. Die ,judische Dreifaltigkeit” bezeichnet ...

O Gott, seinen Sohn und den Heiligen Geist.

O Antisemitismus, Holocaust und Nahostkonflikt.
O Tora, Synagoge und Schabbat.

O Falafel, Hummus und gefilte Fisch.

5. Gibt es an der Schule das Fach jiidische Religionslehre?

O Ja
O Nein

6. Jidinnen und Juden gibt es in Deutschland seit ...

O 1.700 Jahren.
O 1.000 Jahren.
O 500 Jahren.
O 200 Jahren.

7. So viele Jidinnen und Juden leben ungefahr in Deutschland heute:

O 30.000
O 100.000
O 500.000
O 1.000.000

8. Das Judentum ...

ist eine Religionsgemeinschaft.

ist eine Nation.

ist eine Religions- und Kulturgemeinschaft.

ist eine ethnisch-religidse Gruppe.

vereint Menschen, die eine jidische Mutter haben.

O00O0O0

9. Vor einer Synagoge findet man oft ...
O Parkplatze.

O Béume.

O Polizei.

O Gebetsteppiche.



M2 Hintergrundinformationen zum Quiz fiir Lehrkrafte.

1. Schabbat ist der siebte Tag in der jidischen Woche. Er
fingt Freitagabend mit dem Ubergang zur Nacht an und
endet am Samstag. Manche Jiidinnen und Juden sehen
im Schabbat den héchsten jiidischen Feiertag, an dem

jegliche Form von Arbeit verboten ist.

2. Chanukka (oft mit Lichterfest tibersetzt) ist ein jiidi-
sches Fest, das an die Wiedereinweihung des judischen
Tempels und die Unterdriickung der jiidischen Religion
durch hellenistische Herrscher im 2. Jahrhundert vor
Christus erinnert. Da Chanukka oft im Dezember gefei-
ert wird, wird es manchmal als ,jiidisches Weihnachten®

bezeichnet.

3. Die Jewrovision ist ein Musik- und Tanzwettbewerb
fur judische Jugendliche. Er findet jihrlich statt, Musik-
und Tanzgruppen der Jugendzentren der jiidischen Ge-
meinden treten dort gegeneinander an. Fiir viele junge
judische Jugendliche ist die Jewrovision ein Identifikati-

onsangebot aufierhalb eines religiosen Kontexts.

4.Der mit einem Augenzwinkern gemeinte Begriff ,jii-
dische Dreifaltigkeit” bezicht sich darauf, dass Jidinnen
und Juden von nichtjiidischen Deutschen oft vor allem
im Kontext von Antisemitismus, Holocaust und Nah-
ostkonflikt wahrgenommen werden. Dies ist insofern
problematisch, als dass sich das Leben von Jiidinnen und
Juden in Deutschland primér um viele andere Dinge
dreht und diese Themen nicht ihren Alltag prigen. Sie
wiinschen sich einen unverkrampfteren Umgang, in dem
sie nicht zuerst als Opfer (der Schoa bzw. von Antisemi-
tismus) oder Titerinnen/ Titer (beziiglich des Nahost-

konflikts) wahrgenommen werden.

5. Es gibt fiir alle jiidischen Jugendlichen in Baden-Wiirt-
temberg die Moglichkeit, jidischen Religionsunterricht
zu besuchen. Der judische Religionsunterricht folgt wie

andere Ficher auch einem offiziellen Bildungsplan und

ist, wie die Ausbildung jiidischer Religionslehrerinnen
und -lehrer, staatlich geregelt und anerkannt. Da es nicht
tiberall jiidische Gemeinden gibt, miissen die Schiilerin-

nen und Schiiler oft weit anfahren.

6. Der erste Nachweis fiir die Prisenz jiidischen Lebens in
Deutschland stammt aus dem Jahr 321. In einem Dekret
des romischen Kaisers Konstantin geht es um die Beru-
fung von Juden in den Stadtrat der Colonia Claudia Ara
Agrippinensium. Das ist der Name des spitantiken Koln.
Zur gleichen Zeit finden wir auch die ersten christlichen

Spuren auf dem Gebiet des heutigen Deutschland.

7.In den jiidischen Gemeinden in Deutschland sind rund
100.000 Mitglieder registriert. In Baden-Wiirttemberg
sind es rund 8000 Mitglieder. Da aber nichtalle Jiidinnen
und Juden Mitglieder der jidischen Gemeinden sind,
geht man von einer hoheren Zahl aus, die jedoch nicht
genau bestimmbar ist. Vor der Schoa, zu Beginn der
1930cr Jahre, lebten rund 500.000 Jiidinnen und Juden in
Deutschland.

8. Diese Frage lisst sich nicht eindeutig beantworten. Alle
Antworten sind richtig, je nachdem, wer gefragt wird.
Das Judentum lisst sich nicht genau eingrenzen, da reli-
giose, ethnische, nationale und kulturelle Aspekte eine
Rolle spielen konnen. Fiir die meisten Jiidinnen und Ju-
den gilt, dass, wer von einer jiidischen Mutter abstammt,
auch Judin/ Jude ist. Allerdings gibt es auch Strémungen
im Judentum, die diesen Grundsatz nicht akzeptieren.

Zudem ist es moglich, zum Judentum tberzutreten.

9. Leider stehen die Synagogen in Deutschland oft
unter Polizeischutz. Antisemitische Anschlige sind eine
traurige Realitit, nicht erst seit dem Anschlag 2019 auf
die Synagoge in Halle an Jom Kippur, einem wichtigen

jidischen Feiertag (Steinke, 2020a-b).
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M3 Lésungen zum Quiz fiir Schillerinnen und Schiiler

Weil3t du Bescheid liber jiidisches Leben in Deutschland?

(= Mehrfachantworten sind moglich!)

1. Der Schabbat ist im Judentum ...

& der siebte Wochentag und ein Ruhetag, an dem keine Arbeit verrichtet werden soll

O das judische Weihnachten
O das judische Silvester

2. Chanukka

O heilt ,,Haselnussschnitte” auf Hebraisch
& ist ein judisches Fest
O ist koscheres Fleisch

3. Jewrovision ist ...

X ein Musik- und Tanzwettbewerb fir junge Jidinnen und Juden

O ein Fernsehsender flr Jidinnen und Juden
O der wichtigste jludische Fuldballcup

4. Die ,judische Dreifaltigkeit” bezeichnet...

O Gott, seinen Sohn und den Heiligen Geist

& Antisemitismus, Holocaust und Nahostkonflikt
O Tora, Synagoge und Schabbat

O Falafel, Hummus und gefilte Fisch

5. Gibt es an der Schule das Fach jiidische Religionslehre?

O Ja
O Nein

6. Judinnen und Juden gibt es in Deutschland seit...

& 1700 Jahren
O 1000 Jahren
O 500 Jahren
O 200 Jahren

=> Tipp zu Frage 5:
Das musst du selbst
herausfinden (-:

7. So viele Jidinnen und Juden leben ungefahr in Deutschland heute:

O 30.000
& 100.000
O 500.000
O eine Million

8. Das Judentum ...

& ist eine Religionsgemeinschaft

& ist eine Nation

st eine Religions- und Kulturgemeinschaft

& ist eine ethnisch-religidse Gruppe

& vereint Menschen, die eine jldische Mutter haben

9. Vor einer Synagoge findet man oft...

O Parkplatze

O Béume

& Polizei

O Gebetsteppiche

=» Hinweis zu Frage 8:

Diese Frage lasst sich nicht eindeutig beant-
worten. Alle Antworten sind richtig, je nachdem,
wer gefragt wird. Das Judentum lasst sich nicht genau
eingrenzen, da religiose, ethnische, nationale und kultu-
relle Aspekte eine Rolle spielen konnen. Fur die meisten
Jidinnen und Juden gilt, dass, wer von einer jidischen
Mutter abstammt, auch Jadin/Jude ist. Allerdings gibt es
auch Stromungen im Judentum, die diesen Grundsatz
nicht akzeptieren. Zudem ist es moglich, zum
Judentum Uberzutreten.



Hanna ist 22 und
kommt aus Stuttgart.

M4A STECKBRIEF HANNA

Was vermisst du wahrend Corona am meisten?

udische Feiern und '—Poetrfj Slams.,

Was sind deine Hobbies?

Was machst du gerne in der Freizeit?

lch lese, schreibe Gedichte, mache ein bisschen Politik,
gebe ein Ma ﬂaziV\ heraus, treffe Freunde und

Freundinnen, sin 9, tanze, Koche und reise,

Was ist dein Lieblingsfilm / deine Lieblingsserie?

M Moment "Forrest Gump" und "How | Met Your Mother",

Wichtigste Message deiner Schulzeit?
Das Leben wird vorwsrts Selebt und rickwsrts ver-
standen, Verkop{ dich also nicht 2u sehr mit Gedanken

an die Zukunft und versuche, die Schulzeit 2u genieken.

Bestes Live-Event ever?
Rihanna, Anti World Tour,

Wann warst du das letzte Mal in der Synagoge?

An Jom Kippur 2020,

Was magst du gar nicht?

R assismus, Sexismus, Antisemitismus

Judischsein bedeutet fir dich ...

Mein Judentum ist £ur mich ein Leit£aden, der mich
durch das Jahr, die Woche und den Ta g weist und mir
dabel hilf+, einen gesunden Um 33ng Mit mir selbst und
meinen Mi-tmenschen zu haben., AuRerdem sehe ich es als

aro@e \erantwortun gan, Jjudisch 2u sein,

Drei Dinge, die du auf eine einsame Insel mitnehmen
wiurdest:

® Mein Lieblin asbuch

® Tin Toto meiner Familie

® Sonnencreme

ual|ey J8IH

Was vermisst du wahrend Corona am meisten?

Was sind deine Hobbies?

Was machst du gerne in der Freizeit?

Wann warst du das letzte Mal in der Kirche/Moschee/

Synagoge/Gemeinde / im Tempel / ... ?

Drei Dinge, die du auf eine einsame Insel mitnehmen

wirdest:




usl|ey J8IH

Eva ist 19, kommt
aus Esslingen und
studiert in Passau.

M4B STECKBRIEF EVA

Was vermisst du wahrend Corona am meisten? Was vermisst du wahrend Corona am meisten?

Das Reisen, die Spontanitst mit Freundinnen

Abentever 2u erleben und politische Seminare, Ty
E Was sind deine Hobbies?
Was sind deine Hobbies? E Was machst du gerne in der Freizeit?
Was machst du gerne in der Freizeit? i
ich spicle gerne Ukulele undt Klavier. schreibe Kura- i ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
SZSQlf\iCl/\‘LeV\ e Dr‘elf\b&jclf\zﬁ dle lC.lf\ o{arau—(fkin E ..............................................................................................................
verfime, en gaglere mich politisch und lese gerne. E ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''
i\ Was ist dein Lieblingsfilm / deine Lieblingsserie?
Was ist dein Lieblingsfilm / deine Lieblingsserie? i
Das sndert sich jeden Monat, aber 2urzeit ist es E """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
definitiv "Parasite" von Bon 3 Joon-ho, E Wichtigste Message deiner Schulzeit?
i
Wichtigste Message deiner Schulzeit? E ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''
Tin leckeres Vesper ist in qrter Grund, um ich i ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
204 die Pavse 2u Lreven E ..............................................................................................................
E Bestes Live-Event ever?
Bestes Live-Event ever? i
Poerlinale 2018, E ..............................................................................................................
i Wann warst du das letzte Mal in der Kirche/Moschee/
Wann warst du das letzte Mal in der Synagoge? E Synagoge/Gemeinde / im Tempel / ... ?
Au ust 2020 in Munchen, E
E ..............................................................................................................
Was magst du gar nicht? i Was magst du gar nicht?
R assismus, Antisemitismus, Homophobie und all gemein Men- E

schen, die ein antidemokratisches Weltbild vertreten, E ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''
E Judentum bedeutet fir dich ...

Judischsein bedeutet fir dich ... i

... die Komplexitat von Kultur, Reli gon, Tradition uind i ''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''

Moderne als Tell meiner ldentitst anzuerkKennen und

auvszuleben,

Drei Dinge, die du auf eine einsame Insel mitnehmen Drei Dinge, die du auf eine einsame Insel mitnehmen

wirdest: wirdest:
® Tin Messer .

® Tin paar Feversteine

¢ "Philosophie des Abendlandes” von Bertrand Russell
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Sami ist 19 und kommt
aus Mannheim.

M4C STECKBRIEF SAMI

Was vermisst du wahrend Corona am meisten? Was vermisst du wahrend Corona am meisten?

Mit meinen Freunden einen aeselh’ Jen Abend verbrin Jen.

L Y
Was sind deine Hobbies? E Was sind deine Hobbies?
Was machst du gerne in der Freizeit? 1 Was machst du gerne in der Freizeit?
1
lch spiele und coache Football, plus PS/PC spiclen, i
b e e e e e e e e
1
b
i
Was ist dein Lieblingsfilm / deine Lieblingsserie? i\ Was ist dein Lieblingsfilm / deine Lieblingsserie?
"Djan 90 Lnchained”, "Narv+o", H
1
Wichtigste Message deiner Schulzeit? E Wichtigste Message deiner Schulzeit?
Zy viele Sor 3en machen die Noten nich+ besser, E
i
S
Bestes Live-Event ever? E Bestes Live-Event ever?
1
Macklemore Konzer+ oder Schalke-Pokalspiel, H
E ..............................................................................................................
Wann warst du das letzte Mal in der Synagoge? E Wann warst du das letzte Mal in der Kirche/Moschee/
m Normal€all wire ich jeden Freita gabend dort, E Synagoge/Gemeinde / im Tempel / ... ?
i
Was magst du gar nicht? VT
Ab Sel«obene Menschen, die sich fur was Pesseres halten. | Was magst du gar nicht?
1
1
E ..............................................................................................................
Judischsein bedeutet far dich ... E Judentum bedeutet fiir dich/mich ...
1
Gemeinscha{+ ¢ Feiern / Gutes tun, i
b ettt
1

Drei Dinge, die du auf eine einsame Insel mitnehmen Drei Dinge, die du auf eine einsame Insel mitnehmen

wiirdest: wiirdest:

® Treunde R

o Muktifunk-tionsKlei o\er‘buﬁel T
o SiSV\Alpistolz e



Hanna ist 22 Jahre alt, kommt aus Stuttgart und studiert Franzésisch
und Kunstgeschichte an der Universitét Tlibingen. Sie engagiert sich
in der Jidischen Studierendenunion W(irttemberg als Vorsitzende.

M5A ARBEITSBLATT HANNA

Phase 1 - Mache dir wiahrend des Films Notizen zu folgenden Fragen:

1. Welche Einstellung hat Hanna zum Leben? Was ist ihr wichtig?

2. Was bedeutet Judischsein fir Hanna? Welche Rolle spielt Religion fir sie?

Welche Erfahrungen hat sie als Jidin in Deutschland gemacht?

3. Wie werden Judinnen und Juden in den Medien dargestellt? Was wird von ihnen erwartet?

Wie geht Hanna mit diesen Fremdbildern und Erwartungen von aufsen um?

4. Was winscht sich Hanna in Bezug auf das Jubildum, ihr Leben, den Umgang mit Jidinnen und Juden in Gesellschaft und

Medien?
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Phase 2 — Mache dir nach dem Film Notizen zu folgenden Fragen:

1. Welche Aussagen Hannas haben dich interessiert und/oder beeindruckt? Was ist neu fur dich?

Phase 3 — Austausch in Kleingruppen

1. Tauscht euch anhand eurer Notizen Gber Eindrlicke, Beobachtungen und Fragen zu den Personen aus und diskutiert:

e \Welche Gemeinsamkeiten habt ihr zwischen euch und Eva, Hanna und Sami entdeckt?

e Welche Erfahrungen machen junge Jidinnen und Juden in Baden-W(rttemberg haufig?

e Werdet ihr manchmal anders wahrgenommen, als ihr euch selbst wahrnehmt?

Wourde euch schon einmal mit Vorurteilen begegnet?

2. Schreibt in die Sprechblasen zwei Aspekte, die euch Uber junges jlidisches Leben in Baden-Wirttemberg

besonders Uberrascht haben. Begriindet eure Auswahl spater in der gemeinsamen Besprechung.
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Eva ist 19 Jahre alt, kommt aus Esslingen bei Stuttgart und wohnt
jetzt in Passau. Sie studiert dort Jura im ersten Semester und dreht
leidenschaftlich gern Filme.

M5B ARBEITSBLATT EVA

Phase 1 - Mache dir wiahrend des Films Notizen zu folgenden Fragen:

1. Welche Einstellung hat Eva zum Leben? Was ist ihr wichtig?

2. Was bedeutet Judischsein fir Eva? Welche Rolle spielt Religion fir sie?

Welche Erfahrungen hat sie als Jidin in Deutschland gemacht?

3. Wie werden Judinnen und Juden in den Medien dargestellt? Was wird von ihnen erwartet?

Wie geht Eva mit diesen Fremdbildern und Erwartungen von aullen um?

4. Was wiinscht sich Eva in Bezug auf das Jubildum, ihr Leben, den Umgang mit Jidinnen und Juden in Gesellschaft und

Medien?
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Phase 2 — Mache dir nach dem Film Notizen zu folgenden Fragen:

1. Welche Aussagen Evas haben dich interessiert und/oder beeindruckt? Was ist neu fir dich?

Phase 3 — Austausch in Kleingruppen

1. Tauscht euch anhand eurer Notizen Gber Eindrlicke, Beobachtungen und Fragen zu den Personen aus und diskutiert:

e \Welche Gemeinsamkeiten habt ihr zwischen euch und Eva, Hanna und Sami entdeckt?

e Welche Erfahrungen machen junge Jidinnen und Juden in Baden-W(rttemberg haufig?

e Werdet ihr manchmal anders wahrgenommen, als ihr euch selbst wahrnehmt?

Wourde euch schon einmal mit Vorurteilen begegnet?

2. Schreibt in die Sprechblasen zwei Aspekte, die euch Uber junges jlidisches Leben in Baden-Wirttemberg

besonders Uberrascht haben. Begriindet eure Auswahl spater in der gemeinsamen Besprechung.
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Sami ist 19 Jahre alt, kommt aus Mannheim und studiert
Wirtschaftsingenieurwesen an der Hochschule Mannheim.
Er spielt gerne Computerspiele und American Football.

M5C ARBEITSBLATT SAMI

Phase 1 - Mache dir wiahrend des Films Notizen zu folgenden Fragen:

1. Welche Einstellung hat Sami zum Leben? Was ist ihr wichtig?

2. Was bedeutet Jidischsein fiir Sami? Welche Rolle spielt Religion fir ihn?

Welche Erfahrungen hat er als Jude in Deutschland gemacht?

3. Wie werden Judinnen und Juden in den Medien dargestellt? Was wird von ihnen erwartet?

Wie geht Sami mit diesen Fremdbildern und Erwartungen von aufRen um?

4. Was wiinscht sich Sami in Bezug auf das Jubildum, sein Leben, den Umgang mit Jidinnen und Juden in Gesellschaft und

Medien?
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Phase 2 — Mache dir nach dem Film Notizen zu folgenden Fragen:

1. Welche Aussagen Samis haben dich interessiert und/oder beeindruckt? Was ist neu fur dich?

Phase 3 — Austausch in Kleingruppen

1. Tauscht euch anhand eurer Notizen Gber Eindrlicke, Beobachtungen und Fragen zu den Personen aus und diskutiert:

e \Welche Gemeinsamkeiten habt ihr zwischen euch und Eva, Hanna und Sami entdeckt?

e Welche Erfahrungen machen junge Jidinnen und Juden in Baden-W(rttemberg haufig?

e Werdet ihr manchmal anders wahrgenommen, als ihr euch selbst wahrnehmt?

Wourde euch schon einmal mit Vorurteilen begegnet?

2. Schreibt in die Sprechblasen zwei Aspekte, die euch Uber junges jlidisches Leben in Baden-Wirttemberg

besonders Uberrascht haben. Begriindet eure Auswahl spater in der gemeinsamen Besprechung.
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M5D LOSUNGSHINWEISE ZU DEN ARBEITSBLATTERN

Es finden sich nur Losungshinweise zur Phase 1. Die anderen Aufgaben sind offen.

1. Welche Einstellung haben die Protagonistinnen und der Protagonist zum Leben? Was ist ihnen wichtig?

Hanna hofft, dass man zukiinftige Proble-
me besser wahrnimmt. Sie ist ein politisch
denkender Mensch (vgl. z. B. die Aufkleber
auf ihrem Laptop). Sie bildet sich schnell eine
Meinung. Sie ist sehr selbstreflektiert und

hinterfragt sich.

Eva ist schr zielstrebig und ehrgeizig: Wenn

sie ein Ziel hat, verfolgt sie es mit ganzer

Energie. Sie findet Vorurteile blod.

Sami ist zuversichtlich und optimistisch.
Er ist mutig, weil er sich traut aufzutreten,
obwohl er nicht singen kann. Er wirkt sehr
entspannt. Er spielt American Football und

spielt auch gerne Computerspicle.

2. Was bedeutet Jidischsein fiir die Protagonistinnen und den Protagonisten? Welche Rolle spielt Religion fiir sie?

Welche Erfahrungen haben sie als Jiidinnen und Juden in Deutschland gemacht?

Fiir Hanna bedeutet Judentum Vielfalt. Die
Jewrovision ist fiir sie ein Beispiel fiir jiidi-
sche Vielfiltigkeit. Sie empfindet die Jewro-
vision als sinnstiftendes Event fiir jidische
Jugendliche. Oft fiihlt man sich im Alltag als
junge Jiidin/ junger Jude anders, weil es we-
nige jiidische Jugendliche gibt und man oft
die einzige jiidische Person ist. Sie sorgt sich
aber auch um ihre Sicherheit, wenn bekannt
wird, dass sie Jiidin ist. Sie hat das Gefiihl,
dass man als Jiidin/ Jude in Deutschland um

Anerkennung kimpfen muss.
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Eva hat das Gefiihl, sich als Jiidin ,outen®
zu miissen, was fiir sie ein unangenchmes
Gefiihl ist. Nichtjiidische Menschen in
Deutschland kénnen dies nur schwer nach-
vollziehen, was ein Gefiihl von Fremdheit
erzeugt. Sie hat seit der siebten Klasse jiidi-
schen Religionsunterricht besucht und ist

zuvor selten in die Synagoge gegangen.

Sami fiihlt sich als Jude in Deutschland ,.zu
100 Prozent wohl“ und ist stolz auf seine
Herkunft. Er sucht den Dialog mit nicht-
jidischen Menschen, um Aufklirung zu
betreiben. Er findet es schade, dass Synago-
gen in Deutschland Polizeischutz brauchen.
Sami hat einen festen Platz in der Synagoge,
wahrscheinlich geht er regelmiflig zu Got-
tesdiensten. Er kennt sich mit der jiidischen
Religion aus und beachtet die jiidischen

Speiseregeln.



3. Wie werden Jidinnen und Juden in den Medien dargestellt? Was wird von ihnen erwartet?

Wie gehen sie mit diesen Fremdbildern und Erwartungen von auRen um?

Hanna hat das Gefiihl, dass Jiidinnen und
Juden oft auf Antisemitismus, die Schoa und
den Nahostkonflikt reduziert werden. Sie
denkt, dass Jiidinnen und Juden oft als Opfer

dargestellt und wahrgenommen werden.

Eva meint, cine Ausstrahlung der Jewrovi-
sion konne Antisemitismus moglicherweise
vorbeugen. Auf der anderen Seite sicht sie
judische Sichtbarkeit auch als Gefahr. Auch
sie meint, dass Judentum meist im Zusam-
menhang mit Antisemitismus, Schoa und
Nahostkonflikt dargestellt wird, was nicht

der Lebenswelt junger Jiidinnen und Juden

in Deutschland entspricht. Sie hat das Gefiihl,

dass man von Jidinnen und Juden KZ-Ge-
schichten erwartet, obwohl es Jiidinnen und

Juden gibt, die nicht von den Nazis verfolgt

wurden und die als Soldatinnen und Soldaten

in den alliierten Armeen gegen das national-

sozialistische Deutschland gekimpft haben (z.

B. Juden und Jidinnen in der Roten Armee).

Sami engagiert sich, indem er z. B. in Schul-
klassen geht und dort den Dialog tiber das

Judentum sucht.

4. Was wiinschen sich die Protagonistinnen und der Protagonist in Bezug auf das Jubilaum, ihr Leben

sowie den Umgang mit Jidinnen und Juden in der Gesellschaft und den Medien?

Hanna denkt, dass Events wie die Jewro-
vision ein ganz anderes Bild von Jiidinnen
und Juden vermitteln kénnen, da man froh-
liche junge Menschen sieht, die das Leben
feiern. Hanna wiinscht sich, dass es ganz
normal ist, deutsch und jiidisch zu sein.

Fiir das Jubiliumsjahr wiinscht sie sich, dass
junge Menschen stirker einbezogen werden.
Sie wiinscht sich, dass jidische Personen in
den Medien nicht als Opfer dargestellt wer-
den, sondern als Personen, die sich wehren

konnen.

Eva wiinschtsich fiir das Jubiliumsjahr, dass
man mit neuen Methoden andere Bereiche
jidischen Lebens beleuchtet. Sie hofft, dass
judische Personen nicht (wieder) als Opfer
dargestellt werden. Sie wiinscht sich mehr
Vielfalt in der Reprisentation jiidischer

Menschen.

Sami hiilt es fiir eine groflartige Idee, die

Jewrovision einem groferen (nichtjiidischen)
Publikum zugingig zu machen; er hofft, dass
dadurch Jiidinnen und Juden anders wahrge-

nommen werden.
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M6 - MOGLICHE ASPEKTE UND ERGEBNISSE DER ABSCHLUSSDISKUSSION

Fiir die Sekundarstufe |

... mal junge, coole deutsch-jlidische
Charaktere in einer Serie erleben, die

keine Opfer sind und sich wehren!

Eva, Hanna und Sami wollen ...

... nicht standig Uber Antisemitismus,

Schoa und den Nahostkonflikt reden!

Fiir die Sekundarstufe Il

... ist bunt, vielfaltig, frohlich,
selbstbewusst, engagiert, stolz

und reflektiert.

... sollte nicht vorrangig mit
Antisemitismus, Schoa und Nahost-
Junges, jidisches Leben
in Deutschland ... seinen vielféltigen Lebensrealitaten

wahrgenommen werden.
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konflikt assoziiert werden, sondern in

... bunt und vielfaltig leben

und ihr Ding machen.

... sollte in den Medien sichtbarer
sein und Judinnen und Juden nicht als

Opfer darstellen.

... mischt mit
als Teil einer aktiven, lebendigen
Jugendkultur und gestaltet aktiv
Politik und Gesellschaft mit.



4. Vorschlag 2: Arbeit mit dem gekiirzten Film

(Yvonne Engist, Judith Schirmer)

4.1 TABELLARISCHER STUNDENVERLAUF

Phase/Sozialform Unterrichtsinhalte Material Zeit
Einstieg Pre-Watching (Sek. 1) M7, M8, 15 Min.
(LI/UG) 1. Film und Personen ganz kurz vorstellen. Worterblcher

2. Wortentlastung anhand der Woérterliste. oder Online-

Ubersetzung

Erarbeitung | While-Watching | M9 20 Min.
(EA) Hoéraufgabe nach der Worterliste: SuS heben entsprechende

Wortkarte hoch. Der Film wird nach der Szene, in der sich Sami,

Eva und Hanna Uber spezifisch jidische Lebenserfahrungen und

den Umgang mit Zuschreibungen unterhalten, angehalten; der

Cut erfolgt direkt nach Hannas Aussage: ,,... ob es nicht verlorene

Zeit ist, die ich lieber in mein Studium investieren hatte sollen”.

Danach waére der Regisseur mit dem Bild Performativitat/

Installation zu sehen, ca. Minute 20:03.
Sicherung | Inter-Watching: 10 Min.
(UG) Kurze Aussprache zu Filminhalt, zentralen Begriffen sowie Kléaren

von Verstandnisfragen.
Erarbeitung Il While-Watching Il M9 10 Min.
(EA) Wiedereinstieg mit dem Film am Ende des Gesprachs zwischen

Regisseur und Hanna, Eva und Sami zum Thema Auseinanderset-

zung mit Antisemitismus/ Rassismus/ Zuschreibungen der

.Judischen Dreifaltigkeit”.

Direkter Einstieg nach Hannas Satz ,,...man kann in Deutschland

geboren werden, hier aufwachsen und sterben... aber uns siehst

du so nicht... musst du danach suchen”.

Horaufgabe nach der Worterliste: SuS heben entsprechende

Wortkarte hoch.
Erarbeitung llI Post-Watching I: M10, M11, 15 Min.
(EA/UG) Wissensquiz mit anschliefendem Austausch im Plenum. M12
Vertiefung & Post-Watching II: M13 20 Min.
Transfer SuS bearbeiten zuerst fur sich selbst, dann in Kleingruppen M13.
(UG/ GA) Anschlieftend Austausch im Plenum UGber M13, Eindrlicke,

Beobachtungen und Fragen zum Film.

Abkirzungen:
EA = Einzelarbeit
GA = Gruppenarbeit

LI = Input durch Lehrkraft
SuS = Schiilerinnen und Schler
UG = Unterrichtsgesprach
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4.2. HINWEISE ZUM STUNDENVERLAUF

Ziel der Doppelstunde

Der vorliegende Film tiber junges jiidisches Leben in
Baden-Wiirttemberg und das dazugehérige sprachsen-
sible Unterrichtsmaterial ermdglichen die Auseinander-
setzung mit jungen jidischen Erwachsenen und ihren
Lebensentwiirfen in einer vielfiltigen Gesellschaft. Der
Regisseur Willi Kubica wiinscht sich, dass durch den
Film Befangenheit und Unsicherheit in der Begegnung

mit Jiidinnen und Juden abgebaut werden.

Die Fragen nach Identitit, Zugehorigkeit, Selbst- und
Fremdwahrnehmungen werden nicht iiber historische
Ereignisse vermittelt, sondern iiber die konkreten
Gedanken, Wiinsche und Sorgen der beiden Protagonis-

tinnen und des Protagonisten.

Schiilerinnen und Schiilern auf verschiedenen Stufen des
Spracherwerbs (ab Niveaustufe A2) ermoglicht dieser
Zugang eine Auseinandersetzung mit jungem jiidi-
schem Leben sowie ggf. auch die Reflexion der eigenen
Situation. Die Leitperspektive Bildung fiir Toleranz und
Akzeptanz von Vielfalt (BT'V) des Bildungsplans 2016
hebt hervor, dass kulturelle und religiése Vielfalt der
Normalfall und die Sichtbarkeit von unterschiedlichen
Identititen Merkmal einer diversen Gesellschaft ist. Im
besten Fall erleben die Schiilerinnen und Schiiler, dass
das Leben der eigenen Identitit keinen Widerspruch
zur Akzeptanz anderer Identititen darstellt und dass
diese wiederum die eigene Identitit nicht bedrohen. Das
gleichzeitige Erleben von Gemeinsamkeiten und Unter-
schiedlichkeiten in der Vielfalt kann anhand des Films
thematisiert werden. Dabei sollten bei der Behandlung
des Films die Unterschiede zwischen verschiedenen

Gruppen nicht verwischt werden.

Im Vordergrund steht die Auseinandersetzung mit
judischen Jugendlichen in Deutschland. Das zentrale
Anliegen der Jugendlichen, nicht auf die drei Themen

Schoa, Nahostkonflikt oder Antisemitismus reduziert zu

werden, kann als Ausgangspunkt dafiir dienen, Identitit
als etwas zu begreifen, das nicht von aufSen zugeschrie-
ben werden darf, sondern das sich vor allem aus der je
einzigartigen Erfahrung jeder und jedes Einzelnen speist

und konstituiert.

Kiirzung des Films

Der Verlaufsplan basiert auf einer ca. um 10 Minuten
gekiirzten Version des Films. Didaktisch liegt hier die
Voriiberlegung zugrunde, dass die Komplexitit des Films
an vielen Stellen herausfordernd ist und eine Doppel-
stunde fiir den ganzen Film nicht ausreichen wiirde. Die
iibersprungene Sequenz wurde wegen der Komplexitit
des Abschnitts ausgelassen. Eine Unterbrechung und
Kiirzung schafft Raum zur Besprechung von Fragen und
Klirung des Wortschatzes und dient dem Verstehens-

prozess.

Anmerkungen zur Hinfiihrung

Hier kann kurz erklirt werden, dass der Film zum Jubi-
lium ,1700 Jahre jiidisches Leben in Deutschland® unter
Pandemiebedingungen entstanden ist und dass er zum
Ziel hat, junges jiidisches Leben in Baden-Wiirttemberg
zu portritieren und den jiidischen Jugendlichen eine

Stimme zu geben.

Anmerkungen zum Einstieg und zu den
Erarbeitungsphasen (M7, M8, M9)
Pre-Watching

Im Unterschied zur Arbeit mit dem ganzen Film wurde
in der gekiirzten Variante auf das Quiz zum Stunden-
anfang zugunsten der Wortentlastung verzichtet. Zu
Beginn werden die Protagonistinnen und der Protago-
nist kurz vorgestellt (M7), um eine grobe Orientierung
zu geben: ,Worum geht es hier, was erwartet mich?“
Der méglicherweise komplett neue Wortschatz wird
entlastet und besprochen (M8). Die Ubersetzung in die
Herkunftssprache wertet diese auf und gewihrleistet

die Durchdringung der Begriffe. Die Begriffe Anti-



semitismus und Nahostkonflikt sollten jedoch nicht
vorab eingefiihrt werden, da dies den Fokus zu schr auf
diese Themen lenken wiirde. Intention des Films ist die
Behandlung jiidischen Lebens in Baden-Wiirttemberg:
Es empfichlt sich, dies den Schiilerinnen und Schiilern
transparent zu machen. Zur Arbeitserleichterung sind
Worterbiicher und Online-Ubersetzungen an dieser

Stelle hilfreich.

Die Wortkiirtchen (M9) werden je nach Bedarf und Klas-
senstirke vor dem Film von den Lernenden ausgeschnit-
ten. Wer Zeit sparen mochte, kann die Karten auch vor
dem Unterricht ausschneiden lassen. Hiermit lenkt man
die Konzentration auf wichtige Schliisselbegriffe und
somit auf wesentliche Inhalte und Aussagen des Films.
Auch Worter, die als bekannt vorausgesetzt werden
konnen, finden hier Platz, um allen Lernenden Erfolgs-
erlebnisse zu ermdglichen. An dieser Stelle kann eine
Differenzierung nach Sprachniveau durch die Karten-
menge, Kartenverteilung und Kooperationsform (Einzel-

oder Partnerarbeit) vorgenommen werden.

While-Watching 1

Die Lernenden sollen die Wortkarten hochhalten,
wenn der jeweilige Begriff im Film erwihnt wird. Mit
der Horaufgabe wihrend des Films ist die Fokussierung
der Lernenden gewihrleistet. Das Erkennen von bereits
gelesenen Wortern (M9) unterstiitzt die Motivation der
Lernenden, dem Gehorten zu folgen und es im neuen
Kontext zu verorten und zu vernetzen (,Wann kommt

mein Wort?“).

Inter-Watching

In dieser Phase kénnen Fragen geklirt und Hilfestel-
lung bei Verstindnisschwierigkeiten gegeben werden.
Anspornende Kommentare (,Ihr habt viele Worter
erkannt!®), auch auf der inhaltlichen Ebene (,Hanna ist
sehr engagiert. Wie ist das bei euch?”), konnen motivie-

ren, dem zweiten Teil des Films zu folgen.

An dieser Stelle sollten dann auch die Begriffe Antisemi-
tismus und Nahostkonflikt sowie Schoa geklirt werden.
Zur vereinfachten Erklirung von Antisemitismus kann
der Begriff , Judenhass” verwendet werden. Eine vertiefte
Herausforderung mit der Geschichte und Problematik
des Begriffs Antisemitismus wiire iiberfordernd und kann

an dieser Stelle nicht stattfinden.

Beim Nahostkonflikt sind verschiedene Perspektiven
zu erwarten. Aus jiidisch-israelischer Perspektive geht es
um die Existenz des Staates Isracl, aus arabisch-palisti-
nensischer Perspektive geht es um die Etablierung eines
eigenen Staates. Die Doppelstunde bietet jedoch keinen
Raum fiir Diskussionen dazu. Es geht um jiidisches Leben
im Hier und Jetzt, und die Aufmerksamkeit der Lernen-
den sollte auch immer wieder dahin gelenkt werden.
Falls israelfeindliche Auerungen getiitigt werden soll-
ten, sollten diese nicht einfach stehengelassen, sondern
als solche benannt werden (vgl. FAQs). Eine Diskussion
zum Konflikt sollte unterbunden werden. Insgesamt
geht es — wie oben erwihnt — darum, dass die Protago-
nistinnen und Protagonisten des Films nicht auf diese

(negativen) Themen reduziert werden méchten.

In Isracl und im Judentum wird die ideologisch vorbe-
reitete und industriell durchgefiihrte Massenvernichtung
von Jiddinnen und Juden durch die Deutschen und ihre
Verbiindeten wihrendes des 2. Weltkrieges mit dem he-
briischen Wort Shoa (,Katastrophe®, ,grofSes Ungliick*)
bezeichnet. Der Begriff wird von Jidinnen und Juden
auch deswegen anstatt der weltweit gebriuchlichen Be-
zeichnung ,Holocaust® (vom griechischen Wort ,holo-
causton” (,Brandopfer”)) verwendet, da er sich gegen die
falsche Vorstellung, der Genozid wire eine Art religioses

Brandopfer oder Kulthandlung gewesen, richtet.

While-Watching Il
Der Film wird fortgesetzt und die Lernenden sollen
die Wortkarten wieder hochhalten, wenn der jeweilige

Begriff im Film erwihnt wird (M9).
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Post-Watching | (M10, M11, M12)

Dringende Fragen sollten direkt nach dem Film Raum
bekommen. Mit dem Quiz (M10) in Form von Multiple-
Choice-Fragen soll das Basisverstindnis in Einzelarbeit
tiberpriift werden. Dies schaftt eine gute Grundlage,
um motiviert in die Vertiefungsphase einzusteigen. Die
Losungen sollten gemeinsam im Plenum besprochen
werden. Die Lehrkraft kann dazu Hintergrundinforma-
tionen liefern (M11). Zum schnelleren Uberblick kann
das Losungsblatt fiir Schiilerinnen und Schiiler gezeigt

werden (M12; Dokumentenkamera, Overheadprojektor).

Post-Watching Il —

Vertiefung und Problematisierung (M13)

Mit dem abschlieenden Arbeitsblatt erfolgen der
Transfer und die personliche Auseinandersetzung mit
dem Film. Diese Phase ist kollaborativ konzipiert. Die
Hinwendung zum eigenen Erleben ermdglicht einen
motivierenden Redeanlass.

Das Arbeitsblatt sollte kurz von den Schiilerinnen und
Schiilern in Einzelarbeit bearbeitet werden, bevor eine
Diskussion in Kleingruppen erfolgt. Bei Zeitmangel
kann direkt in die Gruppenarbeit eingestiegen werden.
Zum Abschluss konnen ggf. Kurzberichte aus den Grup-
pen zum Arbeitsblatt erfolgen.

Es ist moglich, dass in den Gruppen iiber eigene Diskri-
minierungserfahrungen berichtet wird. Falls dies der Fall
sein sollte, sollten die Aulerungen keinesfalls relativiert
werden. Eine vertiefte Auseinandersetzung mit Diskrimi-
nierung ist im Rahmen dieser Stunde nicht moglich. Die
Lehrkraft sollte aber mogliche Berichte ernst nehmen
und fiir Gespriichsbedarf (ggf. nach der Stunde) offen

sein.



3.3. MATERIALIEN

M7 Vorstellung der Personen

Hanna ist 22 Jahre alt, kommt aus Stuttgart und studiert

Sie engagiert sich in der Jiidischen Studierendenunion

Wiirttemberg als Vorsitzende.

Eva ist 19 Jahre alt, kommt aus Esslingen am Neckar und
wohnt jetzt in Passau. Sie studiert dort Jura im ersten Semester

und dreht leidenschaftlich gern Filme.

Sami ist 19 Jahre alt, kommt aus Mannheim und studiert

Wirtschaftsingenieurwesen an der Hochschule Mannheim.

Er spielt gerne Computerspiele und American Football.

Franzosisch und Kunstgeschichte an der Universitit Tiibingen.
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M8 - Worterliste zur Vorentlastung

Worter zur Filmproduktion Ubersetzung in deine Sprache / Erklirung mit eigenen Worten

REGISSBUr
VOTKSN D

Sz

MBI BN
(die) MedienkOmpetenz

NEUE MeEdiEN

Worter zum Filminhalt Ubersetzung in deine Sprache / Erklarung mit eigenen Worten

(Judentum, jidische Religion)

Tora (die)
SCNADDAT (AT

JeWroViSION (di€)

JUAENtUM (daS)
der JUde, die JUAIN
JUAISC

KOS (ESSEN)
SYNAgOGE (AIB)
Chanukka-Fest (das)

ReligioN (diE)

TRlIGIOS

Weltreligion (die), —BN

M9 - Wortkarten zum Ausschneiden = = = = =
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M10 Quiz: Was hast du im Film erfahren? Wei3t du Bescheid (iber jiidisches Leben in Deutschland?

- Kreuze an, Hinweis: Mehre Antworten sind maglich!

1. Welchen Sport macht Sami?
O Tennis

O Fuldball
O American Football

2. Was hat Sami an seinem Platz in der Synagoge?

O Schokolade
O Gurken
O Chupa-Chups-Lollis

3. Jewrovision ist ...

O ein Musik- und Tanzwettbewerb fir junge Jidinnen und Juden
O ein Fernsehsender fir Jidinnen und Juden
O der wichtigste jldische Fuldballcup

4. Judinnen und Juden leben in Deutschland seit ...

O 1.700 Jahren
O 1.000 Jahren
O 500 Jahren
O 200 Jahren

Chanukka ist

eine Haselnussschnitte auf Hebréisch
ein judisches Fest
koscheres Fleisch

(ORORORS 4

6. Schabbat ist im Judentum

O der siebte Wochentag, ein Ruhetag, an dem nicht gearbeitet werden soll
O das judische Weihnachten
O das judische Silvester

7. Gibt es an der Schule das Fach jiidische Religion?

O Ja
O Nein

8. Vor einer Synagoge findet man leider oft ...

O Parkplatze
O Béume
O Polizei

9. Heute ist jiidisches Leben in Deutschland
O Uberall sichtbar

O stark religids gepragt

O bunt und vielféltig



M11 - Losungsblatt fir die Lehrkrafte

1. Sami hat mit 11 Jahren angefangen, American Football

zu spielen. Er hat insgesamt 6 Jahre gespielt.

2. Die Chupa-Chups-Lollis sind eine Belohnung fiir die
Kinder in der Synagoge, um die Motivation zur Teilnah-
me am Gottesdienst zu erhéhen. Es ist seit 4 Jahren Samis

Job, die Lollis zu verwalten.

3. Die Jewrovision ist ein Musik- und Tanzwettbewerb
fur judische Jugendliche. Er findet jihrlich statt, Musik-
und Tanzgruppen der Jugendzentren der jiidischen Ge-
meinden treten dort gegeneinander an. Fiir viele junge
judische Jugendliche ist die Jewrovision ein Identifikati-

onsangebot aufierhalb eines religiosen Kontexts.

4. Der erste Nachweis fiir die Prisenz jiidischen Lebens in
Deutschland stammt aus dem Jahr 321. In einem Dekret
des romischen Kaisers Konstantin geht es um die Beru-
fung von Jidinnen und Juden in den Stadtrat der Colonia
Claudia Ara Agrippinensium. Das ist der Name des
spitantiken Koln. Zur gleichen Zeit finden sich auch die
ersten christlichen Spuren auf dem Gebiet des heutigen

Deutschland.

5. Channuka (oft mit Lichterfest tibersetzt) ist ein judi-
sches Fest, das an die Wiedereinweihung des jidischen
Tempels und die Unterdriickung der jiidischen Religion
durch hellenistische Herrscher im 2. Jahrhundert vor
Christus erinnert. Da Chanukka oft im Dezember gefei-
ert wird, wird es manchmal als ,jiidisches Weihnachten®

bezeichnet.

6. Schabbat ist der siebte Tag in der jiidischen Woche. Ex
fingt Freitagabend mit dem Ubergang zur Nacht an und
endet am Samstag. Manche Jiidinnen und Juden sehen
im Schabbat den hochsten jiidischen Feiertag, an dem

jegliche Form von Arbeit verboten ist.

7. Es gibt fiir alle jiidischen Jugendlichen die Mglichkeit,
jidischen Religionsunterricht zu besuchen. Der jiidische
Religionsunterricht folgt wie andere Ficher auch einem
offiziellen Bildungsplan und ist, wie die Ausbildung
judischer Religionslehrerinnen und -lehrer, staatlich
geregelt und anerkannt. Da es nicht tiberall jiidische
Gemeinden gibt, miissen die Schiilerinnen und Schiiler

oft weit anfahren.

8. Leider stehen die Synagogen in Deutschland unter Po-
lizeischutz. Antisemitische Anschlige sind eine traurige
Realitiit, nicht erst seit dem Anschlag 2019 auf die Syna-
goge in Halle an Jom Kippur, einem wichtigen jiidischen

Feiertag (Steinke, 2020 a-b).

9. Das jiidische Leben in Deutschland ist vielfiltig und
bunt. So gibt es von liberal bis orthodox verschiedene
Stréomungen im Judentum. Jiidische Gemeinden sind
weit mehr als nur Orte der Religion. Es gibt eine unge-
heure Bandbreite an kulturellen und gesellschaftlichen
Aktivititen. Das heutige Judentum in Deutschland
kommt aus allen Ecken der Welt: von alteingesessenen
Deutschen iiber Zugewanderte aus der ehemaligen
Sowjetunion bis hin zu Israelis, US-Amerikanerinnen/

US-Amerikanern und anderen.
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M12 - Quiz: Losungen zum Quiz fiir Schiilerinnen und Schiiler

1. Welchen Sport macht Sami?
O Tennis

O Fulball

M American Football

2. Was hat Sami an seinem Platz in der Synagoge?

O Schokolade
O Gurken
# Chupa-Chups-Lollis

3. Jewrovision ist ...

M ein Musik- und Tanzwettbewerb flr junge Judinnen und Juden
O ein Fernsehsender fur Judinnen und Juden
O der wichtigste jldische Fuldballcup

4. Judinnen und Juden leben in Deutschland seit ...

M 1.700 Jahren
O 1.000 Jahren
O 500 Jahren
O 200 Jahren

5. Chanukka ist
O eine Haselnussschnitte auf Hebraisch

X ein judisches Fest
O koscheres Fleisch

6. Schabbat ist im Judentum

X der siebte Wochentag, ein Ruhetag, an dem nicht gearbeitet werden soll
O das judische Weihnachten
O das judische Silvester

7. Gibt es an der Schule das Fach jiidische Religion? O ar e

O Ja . Das musst du selbst
O Nein herausfinden (-:

8. Vor einer Synagoge findet man leider oft ...

O Parkplatze
O Baume
& Polizei

9. Heute ist jiidisches Leben in Deutschland
O Uberall sichtbar

O stark religids gepragt

& bunt und vielfaltig



M13 - AUSTAUSCH IN KLEINGRUPPEN

Denkt zuerst alleine und dann gemeinsam Uber die Fragen nach:

1. Habt ihr mit Eva, Hanna und Sami etwas gemeinsam?

4. Schreibt zwei Dinge, die euch im Film Uberrascht haben, in die Sprechblasen.

a N\ )
Mich hat Uberrascht, dass ...................................... Mich hat Uberrascht, dass ....................................

\ \_
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